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Une certifi cation des lieux de travail écoresponsables 
pour favoriser la mobilisation du personnel

En 2021, pour tenir compte du travail à distance, l’Université 
McGill a remanié son programme de certifi cation écoresponsable 
des lieux de travail, qui encourage toutes les parties prenantes à 
établir une culture du développement durable sur les campus et 
au-delà. Le programme guide les équipes à travers quatre niveaux 
de certifi cation (bronze, argent, or et platine) au moyen de listes 
de vérifi cation comportant des niveaux croissants d’actions axées 
sur la durabilité, mises en œuvre à leur propre rythme, afi n 
de promouvoir la responsabilité environnementale et sociale. 
La certifi cation exige que 75 % de l’équipe participe aux actions.

Chaque équipe nomme un ambassadeur du milieu de travail 
écoresponsable, guidé par le Bureau du développement durable 
et soutenu par le réseau des milieux de travail écoresponsables, 
qui met ses idées en commun avec ses homologues de 
l’Université par MS Teams. Les équipes certifi ées reçoivent une 
reconnaissance de l’Université. 

Plus de 500 membres du personnel de 42 unités ont participé au 
programme depuis 2017, la relance ayant renouvelé la motivation pour 

l’engagement ascendant et descendant, et accentué l’enthousiasme 
des équipes. Entre autres gains de productivité, mentionnons 
l’utilisation réduite des fournitures de bureau et articles à usage unique, 
l’augmentation des processus sans papier, de l’effi cacité, de la cohésion 
des équipes, de l’évitement ou du détournement des déchets et un 
accès amélioré aux produits écologiques.

Le caractère « autoguidé » de cette initiative peu coûteuse et 
très gratifi ante la rend facilement transférable. Les pratiques 
exemplaires sont mises en commun par l’entremise de l’Association 
pour l’avancement de la durabilité dans l’éducation supérieure 
(AASHE). Accessible gratuitement en ligne, la liste de vérifi cation 
comprend des actions applicables au travail sur place et à distance 
dans la plupart des établissements.

Pour de plus amples renseignements sur ce projet, 
veuillez contacter :
Francois Miller, directeur exécutif du développement durable,
Université McGill
514-883-5068 | francois.miller@mcgill.ca
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