APPRECIATION DES COMPETENCES CLINIQUES (ACC) — ECHELLE D’APPRECIATION

Novice
débutant

Novice avancé

Intermédiaire

Intermédiaire
avancé

Entrée en
pratique

Requiert un soutien
fréquent (p. ex.,
consignes,
démonstrations) et prend
davantage de temps pour
accomplir toutes les
taches.

Commence a participer
aux taches familieres et
courantes; ne joue pas un
réle actif dans la gestion
de situations complexes.

Requiert un soutien
particulier (p. ex.,
consignes,
démonstrations) et prend
davantage de temps pour
accomplir toutes les
taches.

Participe aux taches
familieres et courantes;
ne joue pas un role actif

dans la gestion de
situations complexes.

Requiert un soutien
particulier (p. ex.,
consignes,
démonstrations) pour la
plupart des taches, mais
un soutien général (p. ex.,
indications ponctuelles)
pour certaines taches.
Prend davantage de
temps pour accomplir la
plupart des taches.

Participe aux taches
familiéres et courantes;
commence a jouer un réle
actif dans la gestion de
situations complexes.

Requiert un soutien
général (p. ex., indications
ponctuelles) pour
certaines taches et un
soutien particulier (p. ex.,
consignes,
démonstrations) pour
d’autres. Prend davantage
de temps pour accomplir
plusieurs des taches.

Participe aux taches dans
des situations variées,
parfois familiéres et
courantes, parfois
complexes.

Requiert un soutien
général (p. ex., indications
ponctuelles) la plupart du

temps et un soutien

particulier a I'occasion
(p. ex., consignes,
démonstrations). Prend
davantage de temps pour
accomplir certaines
taches.

Participe aux taches dans
des situations variées,
parfois familiéres et
courantes, parfois
complexes.

Requiert un soutien
général a I'occasion. Se
montre habituellement

efficace dans
I’'accomplissement des
taches familiéres et
courantes.

Demande un soutien
particulier a I'occasion
pour les situations plus

complexes.

Aloccasion, prend

davantage de temps pour

accomplir certaines
taches.

La cote INSATISFAISANT peut étre attribuée aux rares stagiaires qui éprouvent des difficultés importantes a accomplir des taches
familieres et courantes pour lesquelles un soutien particulier leur est fourni. Ces stagiaires font preuve de peu ou pas d’autocritique,
peinent a reconnaitre leurs forces et leurs faiblesses, ne demandent pas d’aide, ne cherchent pas a combler leur manque de
connaissances et ont de la difficulté a démontrer leur raisonnement clinique ou a appliquer leurs connaissances.

© Comité canadien des coordonnateurs de formation clinique



