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Cher superviseur(e) de stage : 
 
À la Faculté des sciences de l’agriculture et de l’environnemental de l’Université McGill, située au campus 
Macdonald, nos étudiant(e)s en agronomie et agroéconomie qui aspirent à devenir agronome doivent participer à un 
stage professionnel de 6 crédits sous la supervision d’un agronome.  En tant qu’employeur potentiel de nos 
étudiant(e)s, nous vous remercions de participer à ce stage qui offre plusieurs avantages tant à vous qu’à 
l’étudiant(e). 
 
Les objectifs du stage sont les suivants : 
- Offrir aux étudiant(e)s des disciplines agronomiques l’occasion de participer directement au travail d’une 
entreprise de l’industrie, sous la supervision d’un agronome 
- Offrir aux employeurs d’engager des stagiaires motivés, afin qu’ils profitent des contributions qu’un(e) 
étudiant(e) universitaire peutt apporter à leur entreprise 
- Renforcer la collaboration entre la Faculté et les employeurs potentiels de nos étudiant(e)s 
 
Nous nous attendons à ce que les stagiaires travaillent un minimum de 420 heures, et reçoivent un salaire 
convenable pour un emploi d’été.  Pour les employeurs québécois, il existe un crédits d’impôt au niveau provincial 
pour compenser les frais salariaux associés à la formation et à la supervision d’un(e) stagiaire.  Nous vous 
enverrons une Attestation de participation à un stage de formation admissible de la part de l’étudiant(e), après la 
rentrée à l’automne. 
 
J’organiserai une visite sur place à la fin mai ou au début juin, pour s’assurer que vous et le(la) stagiaire sont 
satisfaits du placement. S’il s’avérait impossible de se rencontrer en personne, nous le ferons à travers Skype. Je 
vous demanderai d’évaluer le(la) stagiaire une fois durant l’été, à l’aide d’un court questionnaire. À la fin du stage, 
une évaluation plus détaillée de la performance du (de la) stagiaire sera demandée. L’étudiant(e) présentera une 
affiche ou préparera une courte vidéo décrivant l’entreprise et qui sera exposée à Macdonald.  Il ou elle complétera 
un projet indépendant durant l’été et produira un rapport pendant la session d’automne suivant le stage.  Ce projet 
peut prendre la forme d’une expérience, d’une étude ou d’un document de recherche, et l’étudiant(e) devra définir 
un projet approprié en collaboration avec vous. Au terme du stage et du travail académique requis, l’étudiant(e) 
recevra six crédits.  
 
La Faculté vous remercie d’offrir un stage qui sera bénéfique autant  pour vous que pour le(la) stagiaire. Si vous 
avez des questions ou voulez plus d’information, n’hésitez pas à communiquer avec moi. 
 
Je vous remercie de votre collaboration et vous prie d’agréer l’expression de mes sentiments distingués.  
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