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Québec mm Bordereau de télécopie

Date . 2018-10-03 Nombre total de pages : ,5 =
Dastinatairtea Nom: Université McGlil

Adresse : 845, rue Sherbrooke Quest, Montréal

Téléphqna: 514 398-4026 .. Télécopieur ; 514 398-2884
Expéditaur Nom: Rachid Idrissi Oudrhiri

Téléphona : 514 864-8994 Télécopiaur: 514 873-3112

Message  Requéte en accréditation selon I'article 25 du Code du travail

CM-2018-5377, CM-2018-5378, CM-2018-5379

Ce documant ast desting 4 l'ussge exclusif du destinetsire et contient de MNnformaticn privilagi®s st confidentiele. Si le
I;::-t?:; gﬁem messsge n'es! pss le destinatalre, il st prié d'sviser immédiatement Pexpéditeur af de détruire le document
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Tribunal
s
¢ § - | ‘
uébec mm L1 A :
Q Bordereau de télécopie
Date 2018-10-03 Nombre total de pages
Destinatalre  Nom : Monsieur Jérdme Messier
L'Association accréditée du personnei non enseignant de i'Université McGiii
(M.UN.AC.A)/ Alliance de la Fanction publigue du Canada (AFPC
Adresse : 5800, rue Saint-Denis, bureau 1104, Montréal :
Téléphone : 514 875-7100 p.! Teigcoplieur : 514 875-83099
Expediteur  Nom: Rachid idrigsi Qudrhiri

Téléphone : 514 864-8994 Teidcopieur : 514 873-3112

Message Requéte en accréditation sejon |'article 25 du Code du travaii

CM-2018-5377, CM-2018-5378, CM-2018-5379

Ce document est desting 4 fusage exclusif du destinataire et contlant de Nnformation privilégiee et confldantizile, Sile

Iact?ur dﬁ te message Mest pas la dastinataire, il est prié d'aviser immédiatermant l'expéditeur et de détrulre s document
par la suite.

33, rue de Part-Rayal Fsy, Za dtage 400, boulevnn) Repsg-1 wvesque Est. % eloge
Manirdal {Quabic) HiILATI Quobwc (Quebecy GIR iC'n
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Tribunal
el
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uébec mem 41 A :
Q Bordereau de télécopie
Date : 2018-10-03 Nombre total de pages :
Destinatalre Nom : L'Association accréditée du personnegi non enseignant de i'Université McGill
_ {(M.U.N.A.C.A)/Alliance de la Fonction publigue du Canada (AFPC)
Adresse : 3483, rue Peel, 2e étage Montréal
Téléphpna » 614 39856565 p.: Télécopieur : 514 398-6852
Expéditeur Nom: Rachid 1drissi Qudrhiri
Téléphgne : 514 864-8854 Télécopieur : 514 873-3112

Message Requéte en eccréditation selon 'article 25 du Code du travail

CM-2018-5377, CM-2018-5378, CM-2018-5379

Ce document est dasting 4 l'usage exciuzif du destinataire &1 contient de finformation privilégige et confidantislie. Siie
IentTur d? ce message n'es| pas |e daslinatsire, || as) prid d'aviser immediatement i'expéditeur e de délrulre le document
par la suite,

35, rue de Port-Royal Bxi, 2u étnge 200, Bowlavird Rond-Levesque Fat. Se dtage
Mannl {Quibec) HIL 3TI Quebec (Quebeac) GIR 6o
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Tribunal
administratir
du travall

Québec s

Montréal, le 3 actobre 2018

Monsisur Jérdme Massiar

L'Association accréditée du perasonnel non
enseignant de I'Univérsité MaGill (MUN.ACA)/
Alliance de la Fonction publique du Canada (AFPG)

5800, rue Saint-Denig, bureau 1104
Montréal QC
H2S 3L5

Univarsité MaGill

B45, rug Sherbrooke Ouest
Montréal QC

H3A 0G4

L'Association accréditée du persannel non
ensaignant de 'Université MeGill (M.UNA CA.)/
Alliangs de 1a Fonction publique du Canada (AFPC)

3483, rue Peel, 2o étage
Montréal QG
H3A 1W7

Univarsité McGill
Tous les établissemants

AVIS D'AUDIENCE

OBJET: Requéte en actréditation selon I'srticle 25 du Code du travsil

CAS: CM-2018-5377 CM-2018-5378, CM-2018-5379
ACCREDITATION(S) : AM-2001-3412, AM-2002-0358, AM-2002-0359, AM-2002-0350

Vous ates convoqués & ung audience gui sara tenue par le Tribunsl sdministratif du travsil dsns le ou
les cas mentionné(s) ci-dessus:

Date Heura Endroit

5 novembre 2018 0¢:30 Tribunal administretif du travail
35, rue de Port-Roysal Est, 2e étage
Montréal (Québec)

Vous avez le droit d'étre représentés psf une personne de votre cheix. Sile nom du représentant d'ung
partie est daja connu, cet svis d'sudience n'est sdrassé qu'a ce reprégentant et il incombe & ce dernier
d'en informer la partie quil représente.

Le Tribunal pourrs procéder en votre sbsence, sans autre avis ou délsi, si celle-ci n'est pas expliquéa par
un motif valable.

Aucune remise daudience n'est sccordés du seu! consentement des parties. La partie qui désire
obtenir une remise doit an falre la demande su Tribunal le plus rapidement passible, selon les madalités
applicables,

Le jour de I'sudience, vous davez &tra préts & présenter toute vatre preuve ca qui signifie, notamment,
que vos témoains devrant avoir été cltés & comparsitre conformément a Is procédure établie et que vous
devrez svoir en votre possession, en nombre suffisant, [a copie de tout document qua vous déposerez,
Nous vous invitons & les imprimer racto verso.

En tout temps, avant le jour de l'audience, I service de conciliation du Tribunal paut vous assister dans 1a
racherche d'un’réglement ssflsTaisant pour les parties. Ce service ast gratuit et se fait dens la plus stricte
canfidentislité. L'agent de relations du traval effecté a vatre dassier eat Jean-Frangols Thétieult. Vous

pouvez communiquar avec cette parsonne en composant le 514 873-9460,

Pour plus d'informstion, vous pauvez congulter le Site Web du Tribunal www.tat gouv.gc.ca.

Pour taute demsnde ou renseignement relstif au présent avis d'audiance, veuillez communiquer avee
Nos prépose(e)s aux renseignements, au numéro de téléphone 574 864-3646 au au numéro sans frais 1
865 864-3646. :

La Tribunal administratif du travail

Quédbac Mentréal

900, bovlavard René-Lévesqua Est, 5e élage 35, rue <& Porl-Reysl Est, 2e dlags
Québes (Quéabac) B1R 808 Montréal {Qudbes) HAL 3T4
Taléphens 418 842.2208 Téldphone : 514 854-3045

Sans frais © 1 oo® BB4.384e Sansfrans 1 B68 0B4.3845
Télbcopleur : 418 843-0946 . Télécopiaur 514 673-3142

WWW.IaLOoUV.HE EF .



1010372018  12:08 CRT (FAX)5148733112 P.005/020

Samton ! M_18~080

-1 § L |
Québecmm REQUATE EN ACCREDITATION

Inscrive le nom exacr l' adrem' aampléteet précmr, sHya H, la section locals. crtre et l'adresse mngaléte
Association accréditée du personnel non enseignant de 'Université | Université McGill

McGill (MUN.U.C.A)/ Alliance de la Fonction publique du 85, rue Sherbrooks Queat
Canada (AFFC) : Montréal, Québec, H2A 215
5800, rue St-Denis, bursau 1104
Montréal (Québec) H2S 315
Courrie] * Courrie] * ; infoRH.COMTL @ssss.gouv.qc.ca
N° téléphone ; N® télécopieur™ ! Code rég, : N® téléphone ; N élécopieur® :
§75-7100 8758399 7616131 888-7763

Tous le:s étabhssements

Imcrim ie nam o l 'adrsm, slya a'ku T
Association aceréditée du personnel non enseignant de I’ Université
MeGill (M.UN.U.C.A.) / Alliance de la Fonction publique du

Canada (AFPC)

5800, rue St-Denis, burean 1104

Montréal (Québec) H25 3L5

Courriel * : Courriel * ;

Coderég, : N* téléphone : Ne télécopisur : Code rdg, : N® téléphone : Ne télécopieur* ;
(514) §75-7100 875-8399 ()

Genre d'entreprlse ; Engeignement et racherche

« Toutcs les persos salanes au sens du Cocle du travall du Québec, A l‘xccptlon des professcurs des blbhothécmrcs et de ceux et cclles
déja visé(e)s par une accréditation, »

Fait & Montréal ce [ jour de octobre de P'année 2018

L i A e f e O R T |
Nom et adresse Nom et ad:r.ssr.
Jérbme Mesaier Bertrand Lavoie
Alliance de la Fonetion publique du Canada Alliance de la Fonction publique du Canada
5800, rue St-Denis, bursau 1104 5800, rue St-Denis, bureau 1104
Montréal (Québec) H2 5 Montréa] (Québec) H28 315
Prscnct  fonrns
Sig Siggature
Courriel * : ~ o Courriel * ;
Code rég. : N* téléphone : N télécopieur™ ! Code rég. : N® téléphone N° télécopieur* ;
(514) 475-7100 £75-8399 (5 14) 875-7100 875-8399

Norn ct adrusse b
Jérdme Messier Adresge électronique™ : messiej@psac-afpc.com
Alliance de la Fonetion publique du Canada
5800, rue St-Denis, buragu 1104 N° téléphone : (514) 875-7100
Montréa] (Québec) H25 IL5

IN° téldeopieur* : (514) 875-8399

et = e o A P T Ay

Ne rien inscrire duns ceite case

Preuve de réception

Commssnon das relations du travail
900, boul. René-Lévesque Est, 5* étage
Québee (Québec) GIR 6C9
Téléphone : (418) 643-3208
Sans frals ; 1-866-864-3646
Télécopieur ; (418) 643.8946 —
* Si connu TAT-MTL MESSO010CT 18 15:41

Commission des relatlons du lravml
35, rue de Port-Royal Est, 2° &lage
Montréal (Québec) H3L 3T1
Téléphone : (514) 864-3646

Sans fraize ; 1-866-864-3646
Télécopienr : (514) 873-3112

(2012-10Y
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Comnlseion ! - “\
e relationy ! |
au travail

complife et prdeclser, 5'il y a Heu, la saction locale.
Association aceréditée du personnel non enseipnant de I'Unjversité
MeGill (M,UN.U.C.A,} / Allianice da la Fonction publique du

Canada (AFPC)
5800, rue 8t-Denis, bureau 1104

-}
Québecmm REQUATE EN ACCREDITATION

(FA)S148733112
Espace réservé d.

P.006/020

M-18-069

Inscrive {¢ nom et adresse compléta.
Université MeGil]

85, rue Sherbrooke Ouest
Montréal, Québee, H3A 2T5

Imm'm ls nam et ’admm, ) y 3
Association accréditée du personnel non enssignant de 1'Universijté

MeGill M.UN.U.C.A.) / Alliagjce de la Fenction publique du
Canada (AFPC)

5800, rue 8t-Danis, bureau 1104

Meontréal (Québec) H28 L5
e
| &
Courriel * : Courrie] * ; infoRH.COMTL@ssss.gouv.qe.ca e
Code rég, N° téléphone : N° téléeopienr : Code rég, ; N° téléphone : N° thlécopieur®
i . 875-'710 _875-8390 | 514 761-6131 888-7763 E

R |

' '. 6tab1issem¢nts

ES;

TATHIL

Montréal (Québae) H28 315

Courriel * ; Conryie] *

Code rég. : N téléphone ; N° télécopieur™ ! Code rég,. ; N téléphone : N télécopieur® ;
(514) 8757100 875-8399 ( )

Genre d’entreprise : Enssighéinent et recherche

« s Jes prmc ﬂ-.‘- au du Code du travail du Québc a l’exccptlon des professeurs, des bibliothécaires, de cellas qu1 -
occupent des fonctions de gestion et de ceux et celles déjé visé(e)s par une aceréditation. »

Fait & Montréal

at\aigné pour et 2t au nom de l’aasﬂcmuon
VTR TR C
Nom et adresse :
Térdme Messier

Alliance de 1a Fonction publique du Canada
5800, rue 8t-Denis, bursau 1104

JULJLH .

ce L"’ -
par ses mandataires :

Nom, et adresse :

jour de octobre de 'année 2018

Bertrand Lavoie
Alliance de la Fonction publigue du Canada
5800, rue St-Denis, bureau 1104

Montréal (Québec) H253L5 Moentréal (Québes) H28 315
71
1/ MQ A, A**_-_-a
N Sipnat Siglﬁtum
Courriel * : N Courriel * :
Code rég. NAt#léphone : N* télécopieur : Codo rdg, ! N? téléphone ¢ N? tdlécopienr® :
{314) 875-7100 875.83199 {(514) 875-7100 875-8399

IRISEEREES

Nom et adresse ;
Jéréme Messier

Alliance de 1a Fonetion publique du Canada
5800, rus $t-Denis, bureau 1104

Montréal (Québec) H28 315

Adresse dlectronique® | messie]@psac-afpe,com

N° téléphone ; (514) 875-7100

N° télécopieur™ : (514) 875-8399

Commmmn des rclatmns du travml
900, boul. René-Lévesque Est, 5° étage
Québec (Québec) GIR 6CY
Téléphone : (418) 643-3208
Sans frais : 1-866-864-3646
Thléeopieur : (418) 643-804¢

Ne rien inserire dans cetie case

Preuye de réception

Commissien das re]atxons du trava:l
35, rue de Port-Royal Eat, 2° dtage
Montréal (Québee) H3L 3T1
Téléphone : (514) 864-3648

Sans frajg ; 1-866-864-3646
Télécopieur ; (514) 873-3112

* 8i connu

An1D 10
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. Espuace rdzervé ¢ - -
Commission i I ' | Requéte M 1 8 070
dex refations i _ q rn .
du travan bec B ' Dossier |4AM-Zunl-@3
Québecme  REQUETE EN ACCREDITATION Cas CH. 2515587

ASSOCIATION REQUERANTE EMPLOYEUR
Inzerive le nam exaci, ['adresse complete et précizer, s 1 Yy a flew, la section lacale. fnscrire le nom et 'adrezse compléte,
Association aecréditée du personnel non enseignant de I"Université Université MoGill
MeGill (M.UN,U.C.A.}/ Alliance de la Fonction publique du 85, nie Sherbrooke Quest

Canada (AFFC)
5800, rue St-Denis, bureau 1104

Montréal, Québec, H3A 2T5

Montréal (Québee) H2S 3L5

Courriel * : Courrie] * : infoRH,COMTL@ssss.gouv.qe.ca

Codo rég, : N® téléphone : N? télécopieur™ Coderég. : N téléphone : N° télécopieur™ ;
(514) 875-7100 875-8300 (514) 761-6131 BB8-7763

ASSOCIATION AFFILIEE A ETABLISSEMENT VISE

FTQ Tous les établissements

w

Inscrive le nom et Padreese, ' y a leu,

Association accréditée du personnel non enseignant de I Université

McGill (M.UN.U.C.A.)/ Allianee de la Fonction publique du

Canada (AFPC)

5800, rue St-Denis, bureau 1104

Montréal (Québec) H28 3L5

Courriel * : Courriel * :

Code rég. Ne° téléphone : N° télécopieur® Code rég. ; N* téléphone : N* télécopieur™ :
(514) 875-7100 875-8399 ( )

Genre d’entreprise : Enseignement et recherche

| gravpe pour leguel l'acerdditarion est demandde)

L'association demande A étre accréditée selon le Code du travall I'égard du groupe sulvant de salarié(s) (vewillez indiquer ciairement i

« Toutes les personnes salarides au sens du Code du travail du Québee, qui ceeupent des fonctions administratives et de soutien & I'ex=mption
des professeurs, des bibliothécaires, de eelles déja visé(e)s par une accréditation et de ceux et celles exelu(e)s par le Code du travail.

Fait & Montréa] ce l_*- jour de octobre de I’année 2018

et signé pour et au nom de | association par ses mandataires :
MANDA TATRES

Nom et adresse : Nom et adresge ;

JérBme Messier Bertrand Lavoie

Alliance de la Fonction publique du Canada Alliance de la Fonction publiquc du Canada

5800, rue St-Denis, burean 1104 5800, rue St-Denis, burcay 1104
Montréal (Québec) H28 315 Montréal (Québec) H28 315
fomrs
\ 1gnature Rigglature
Courriel * : N Courriel * :
Code rég. N* téléphone ! N® télécopieur™ Codc rég. N* téléphone : N* télécopieur® ;
(514) 875-7100 875-8399 (514) 875-7100 B75-8399

REPRESENTANT DE L’ASSOCIATION REQUERANTE

Nom ct adregse :

Jérbme Messier Adresse électronique® : messisj@psac-afpc.com

Alliance de la Fonction publique du Canada

3800, rue St-Denis, burcau 1104 N* téléphone ; (514) 875-7100

Montréal (Québec) H2S 315

N® télécopieur® : (514) §75-8399

DOCUMENTS A PRODUIRE AVEC LA REQUETE

Les formules d’adhésion (originaux ou copies).

_ME PARVENIR A QU
Commission des relations du travail Ne rien inscrive dans cetie case Commission des relations du travail
900, boul. René-Lévesque Est, 5¢ &tage Pre ceptian 35, rue de Port-Royal Esi, 2¢ étage
Québec (Québec) GIR 6CO Montréal (Québec) H3L 3T1
Téléphone : (418) 643-3208 Téléphone : (514) 864-3646
Sans frais : 1-866-864-3646 Sana frais : 1-866-864-3646
Télécopieur : (418) 643-8946 Télécopieur : (514) 873.3112

* $i conn TATHTL MESSO10CT*18 1547

(2012-109
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Tribunal
administratls
du travall

Québec &

OBLIGATIONS DE L'EMPLOYEUR SELON LE CODE DU TRAVAIL (RLRQ,C » C-27)

Université McGili

Une requéte en accraditation, vous identifiant comme employeur, a été déposée auprés du Tribunal
administratif du travail. Une copie de cette requéte est contenue dans le présent envoi de méme
qu'un avis de convocation & une audience.

A titre d'employeur vise par cette requéte en accréditation, vous devez

1 Au plus tard le jour ouvrabie suivant ieur réception et pendant au moins cing (5) jours
consecutifs, afficher une copie de ia requéte en accréditation et une copie de lavis
d'audience dans un endroit accessible aux emplayés et blen en vue.

2 Afficher au méme endroit, dans ies cing (5) jours de ia réception de la requéte et pandant au
moins clng (5) jours consécultifs, |a liste alphabétique compléte des saiariés de l'entreprise
visés par ia requéte avec ia mention de la fonction de chacun d'eux. Cette liste doit étre
étabiie & la date du dépét de Ia requéte soit le 1 octobre 2018.

3 Feire parvenir une copie de catte méme jiste a4 l'association requérante et 4 |'agent de
relations du travail saisi de la requéte.

Si vous avez l'intention de contester l'unité de négociation décrite & la requéte en accréditation, vous
devez le faire, par écrit, au Tribunal administratif du travail dans ies quinze (15) jours de la réception
de la requéte, en indiquant l'unité que vous croyez appropriée.

'Responsable du dossier Jean-Frangois Thériault, Agent de relations du travail
iNumeéro de téléphone : 514 873-9480
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EXTRAITS
DU CODE DU TRAVALL
CHAPITREII

SECTION [l&
Requéte en aecréditation.

25 L'aceréditation est demandée par une association de salarics aw moyen d'une reduéte déposée au Tribunal qui. sur réeeption. en transmet une
copie & r'employcur avee towte infarmation qu'siie juge appropriée,

La requéie doit étre autorisée pat résolution de l'asso-;intion el signde par ses représentants mandatés, indiquer Ie grovpe de salariés quelle veut
représenter et étre accompagnée des formules d'adhésion prévees uu paeagraphe b du premier minda de Pattiele 36.1 ou de eopies de ces formules
minsi que de twul document ou information exigé par un réglement du geuvernement,

L'employeur doit, au plus tard le jour ouvrable suivant eclui de sa rdecption, afficher upe eopie de cette requéle dans un endroit bien en vue. H
dolt égalenent, dans les 5 jours de 1a réception de ln cople de In requéte. alficher. dans un endroit bienen vue. n fiste compidte des salariés
de Tentreprise vises par la requéte avec {a mention de ta fonction de chacun d'eux. L'employear doit transmettre sans délai une copie de cette liste
4 I'associntion requérants et en tenir une copie A la disposition de ragent de relations du travail saisi de 18 requéle,

Conditions pour nbtenir Paceréditation.
28, En outre, sur réception de 1a requéte, 11 doit e proeddé de la facon sulvante:

Acerdditution sur-le-champ.

a) Le Tribunal doit dépéeher sans défai un agent de relations du travail qui doil s'assurer du earactére représentatif de 'assoeiation e de son

droit a 'accréditation. A cette fin, 'agent de relations du wsvail proeéde A la vérilication des livies et archives de Passoeiation ol de la liste des
salariés de Temployeur: il peut, en touctemps. vérifier auprés de toue assoeiation, de ot employeur ol de tout salarié Fobservation du chapitre 11
et toul fait doni il Jui appartient de s'enquérir. Sl vient 4 In eonclusion que Iassociation jouit du cametére représentatil requis et i crnswte
quil y a accord entre I'employeur et P'association sur I'unité de négocintion <| sur les personnes qu'elle vise, il duit 'aceréditer sur-le-shamp par
gerit en indiquant le groupe de salarids qui constitue Funité de négocintion, 3% ne vient pas 4 Ia conclusion q‘ue Fasaocialion jouit du caraclére
reprisentatif requis. Pagent de relations du travail doit Faire un rapport sommaire de sa vérifieation au Tribunal eten  transmeltre une copic aux
parics. 11 doit, dans cc rapport. mentionner les raisons pour lesqueltles it n'a pns aceordd aceréditation,

Fourcentage des salariés membres.

b) i I'agent de relptions du travail constawe qu'il v o accord enlre lemplayeur et Massaciation sur Punit de négociation et sur las persannes
qu'ellc vise e qu'il y a entre 33% ct 50% des salariés dnns cete wnité qui sont membres de association de salariés. 1| proséde au serutin pour
s'assurcr du caractére rePrésentalil’de eette demniére, 1 acerddite Massaciatian si elle obtient fa majorité absolue des voix dey sularids compris dans
Punité¢ de négociation. 5'ii ne vient pas 4 Ta conclusion que Fassociation jouit du coractére représcntatif requis, lagent do relations du (ravnil doit
foire un rapport sommaire de sa vérification au Tribunal et en transmeltre une eopie aux preles. 1 doit. dans se rapport. mentionner les rajsony
pour lesquelles il n'a pas aceordé I'necréditation.

Désaccard sur I'unité,

¢} 5i l'employeur refuse son accord sur Funité de négociation demundée 1) doit. par éerit. en expliciter les ralsons et proposer I'unité qu'il croit
appropriée 4 l'agent de relations du travail, Cefui-¢i doit faire un rupporl sommaire du désaccord au Tribunal et en transmeltre une copie nux
laarties, Ce rappert doil comporter les raisons explicitées par Pemployeur, ia deseription de Funité que eclui-ef croit npproprice et. Ie cus dehdant.
1 mention qu'il y & enire 35% et 50% des salariés dans Uunité de négociation demandée qui sony membres de Passociation de salarids, Si
l'employeur néglige ou refuse de eommuniquer les raisons de son déseecord et de proposer Funité qu'il eroit eppropride dans les quinze jours
de Iy réeeption d'une copie de la requéte. il 25t prdsumé avoir donné son aecord sur Funité e négoeiation. L'agent de relations du travail procéde
alors sufvant le puragraphe a ou le paragraphe . selon le cas,

Accréditation malgré un désaccord.

d) &i I'agent de relations du iravail constate qu'il v a aecord entre employeur et 'association sur Funité de négociation. mais non sur certaings
personnes visées par [a requéte, il acerédiye néanmoins l'association sur-le-chump si eette dernidre jouit du caraetdre représeatatir’ pour 'unité de
négociation demandde, peu importe que les personnes sur lesquelies il 'y a pas nccorl soient éventuelfement, sstan i déeision du Tribunal,
incluges dans 'unité da négociation ou qu'elles én sofent exclues. En méme wmps, Fageny de relations du travail fuit un rapport du ddsaceord
visé ei-dessus au Tribunal et en transmal une opie aux parties, Ce désaccord ne peut avoir pour eoffel dempéeher la conclusion d'une

eonvention collective,

d.1) L'agent de relations du travall acerédite Passoeiation sur-le-chomp méme si l'employeur refuse son nccord sur unc partie de Panité de
négociation, forsqu'il constate gque I'associatian jowit néamnoins du ¢aractére représenlatif ot qu'il estime qu'elle conservera som caractére
représentatif quelle que soit 1a décision éventuelic du Tribunal sur la description de V'unité de négoeiation. En méme wemps. fagent de relations
du travail fait un rapport du désaecord ey Tribunal et en transmet une copic aux parlies. Aucan avis de négociation ne peul ére dunné par
Tassnciation acerdditée avant fa décision du Tribunal sur la description de Punité de négoeiation,

€) Lorsquil y o déja une assoeiation aceréditée. ou qu'il y a plus d'une association de salariés requérante, 'agent de refations du wavail, gil
constate qu'il y a secord entre Pemployeur et toute association en cause sur Funilé de négosiation et sur les persannes quiclic vise, accrédite
Vassoeintion qui groupe la majorité absolue des salariés ou, & défnul. procéde 4 un seratin seerel suivant las dispositions de l'artiele 37 et
acerédite conséquemment I'assotiation qui g obtenu Je plus grand nombre de voix conformément aux dispositions de Fartiele 37.1, 54 yu
désaccord sur I'unité de négoeiation ou sur les personnes qu'cﬁe vise. 'agent Mail un rappon du désaccord au Tribunal et en transmet une copic
dux pattics,
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AVIS AU REQUERANT

L'Association accréditée du personnei non enseignant de i'Université McGiil
(M.U.N.A.C.A.) / Alliance de ia Fonction publique du Canada (AFPC)

Vous avez deposeé une requéte en accréditation le 1 octobre 2018 auprés du Tribunal
administratif du travail pour représenter les salariés de Unlversité McGill

L'agent de relations du travail Jean-Frangois Thériauit communiquera avec vous
prochainement. Si nécessaire, vous pourrez joindre cette personne au numéro de téléphone
suivant . 514 873-9460.

Cette requéte sera étudiée conformément aux dispositions du Code du travail,
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OBLIGATIONS DE L'ASSOCIATION MARAUDEE

L'Association accréditée du personnel non enseignant de I'Université MeGill (M.U.N.A.C A}/ Aliiance de
ia Fonction publique du Canada (AFPC)

Une requéte en accréditation visant un groupe de salariés pour lesquels vous détenez une
accréditation a été déposée par L'Association accréditée du personnel non enseignant de I'Université
MeGill (M.U.N.A.C.A.) / Alliance de la Fonction pubiique du Canada (AFPC) auprés du Tribunal
administratif du travaii. Une copie de cette requéte est contenue dans le présent envoi de méme qu'un
avis de convocation & une audience,

Si vous entendez contester la requéte en accréditation, vous devez :

1 Faire parvenir au Tribunal et aux autres parties, vos représentations écrites, a savoir les
arguments de faits et de droit que vous entendez soulever a l'encontre de la requéte, et ce,
dans un delai de quinze (15} jours de la réception du présent avis.

2 Mettre & la disposition de l'agent de relations du travail les originaux des formules
d'adhésion, une liste en deux (2) exemplaires de vos membres, par ordre alphabétique
comprenant les noms, prénoms et dates de signature des formules d'adhésion.

En cas de défaut de la partie de répondre a la demande dans le déial Imparti, le Tribunal peut
présumer que la partie renonce & son droit de se faire entendre et prononcer sa décision sans autre
avis ou délai. Le Tribunal peut aussi refuser d'entendre toute preuve se rapportant aux informations
demandées ou refuser ia production tardive d'un document ou d'une pidce.

‘ Responsable du dossier : Jean-Frangois Thériauit, Agent de relations du travail
'Numéro de téiéphone ; 514 873-9460



1010372018  12:

Tribunail
adminlstraiit
ou travall

10 CRT (FAX)5148733112 P.012/020

EAE} ryr -
Quebec mem Bordereau de télécopie

Date ; 2018-10-03 Nombre total de pages :
Destinataire Nom: Université McGill

Adresse : 845, rue Sharbrooke Ouest, Montréal _

To_éléphqne P 514 398-4028 p. Téidcopieur : 514 398-2884
Expéditeur Nom: Rachid ldrissi Qudrhiri

Teléphone : 514 884-58994 Telécopieur ;. 514 873-3112

Message Requéte en accréditation selon larticle 25 du Code du travail

CM-2018-5374, CM-2018-5375, CM-2018-5376

Ce document ezt dasting & 'uaage exclusif du destinataire et cantiert de linformatlon privilkkgiée et confidentialle. Sile
lectelr de ce message n'ast pas le destinatarre, il ast pria 4'aviser immédiatement Faxpaditar et de détrulre le documant

par lg syite,

33, ruo dy Pon-Raoyel Est, 2o dtoge 00, beuluvard Rene-lovesque U5, S dage
Maontréal (Québec) Hil, 3T Québee (Quelwe) OIR 504
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Q Bordereau de télécopie
Date 2018-10-03 ‘ Nombre total de pages :
Destinataire  Nom : Monsieur Jardme Messler ‘
L'Agsociation accréditée du personnel non enseignant de I'Université MeGill
(M.U.N.A.C.A.)/ Alilance de la Fonction publique du Canada (AFPC)
Adresse 5800, rue Saint-Denis, bureau 1104, Montréal
Téléphqne: 514 B75-71Q0 p.: Télécopiaur : 514 8§75-8389
Expediteur Nom: Rachid Idrissi Qudrhiri
Téléphone : 514 854-8994 Téldcopieur: 514 873-3112

Message Requéte en sccréditation selon ['article 25 du Code du travail

CM-2018-6374, CM-2018-5375, CM-2018-5376

Ce documant st desting & ['ussge exclusif du destinatalre et contient de Mnformstion privilégiéa at cnnﬂduﬁtlalla, Sile
Iecttlzur dﬁ ca massage nest pas le destinstsire, il est prid d'aviser Immédiatament lexpéditeur e de détruire le document
par s suite,

A5, run do Porl-Royal Est, 2¢ cinge 200, Boulivard Rund-Levesque Fist, Se dtage
Menireal [Gudbee) H11.3TI Quebec (Qucher] {ilR 609
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Montréal, e 3 octobre 2018

Monsieur Jéréme Messier

L'Assoclation sccréditée du persannei non
enseignant de |'Université McGill (MUN.AC.AY/
Alliance de la Fonction publique du Canada (AFPC)

5800, rue Saint-Denis, buraau 1104
Montréal QC
H2S 3Ls

Université McGil

345, rue Sherbrooke Ouest
Montréal QC

H3A 0G4

Université McGill
Tous les établissements

AVIS D'AUDIENCE

OBJET. Requéte en accreditstion seion larticle 25 du Code du travail

CAS : CM-2018-5374, CM-2018-5375, CM-2018-5376
ACCREDITATION(S) : AM-2002-0354, AM-2002-0355, AM-2002-0357

Vous &tes convogques a une audience qui sera tenue par le Tribuns! administratif du travail dans le ou
les cas mentionné(s) ci-dessus: :

Date Heure Endrolt

5 novembre 2018 09:30 Tribunal administratif du travaii
35, rue de Port-Roysl Est, 2¢ étage
Montreal (Québec)

Vous avez ie droit d'étre représentés par une personne de votre cheix. Site nom du représentant d'une
partie est déja connu, cet avis d'audience n'est adressé qu'a ce représentant et il incombe & ce dernier
d'en informer la partie qu'll raprésente.

Le Tribunal pourra procéder en votre abseénce, sans autre avis ou délai, si celle-ci n'est pas expliquée par
un motif valable.

Aucune remise d'audience n'est accordée du seul consentement des parties. La partie qui désire
obtenir une remiseé doit en faire la demande au Tribunal la plus rapidement possibla, selon les modalités
applicables.

Le jour de l'audience, vous davez étre préts a présenter toute votre preuve ce qui signifie, notamment,
que vos temoins devront avoir &té cités a comparaitre conformément & la procédure établie et que vous
devrez avoir en votre possession, en nombre suffisant, Ia copie de tout documeant que vous déposerez.
Nous vous invitons & fas imprimer recto verso.

En tout temmps, avant le jour de ['audience, le service de conclliation du Tribunal peut vous assister dans la
rechgrche d'un réglement satisfaisant pour les parties. Ce sarvice est gratuit et s& fait dans la plus stricte
confidentialits. L'agent de reiatione du travail affecté & votre doeeier est Eric Frappier. Vous pouver

communiguer avac ceite personne en compoeant le 514 864-7365,

Pour plus dinformation, vous pouvez consulter le site Web du Tribunal www.tat.gouv.gc.ca.

Pour toute demande ou renseignement relatif au présent avis d'audience, veuillez communiquer avec
Nos préposé(e)s aux renseignements, au nUMéro de téléphone 514 864-3646 ou au numéro sans frais 1
866 B64-3645. '

Le Tribunal administratif du trevail

Québec Montraal

200, bouleverd Rané.Ldvasgue Ett, Se stage 15, rue de For-Reyal Est, 2e étage
Quabas (Quabac) G1R 808 Mantrael {Québec) H5L 311
Télsphone * 418 8423-3208 Télphone . 514 BB4-1848

Sans freis . 1 020 B84.354e Sans frels: 1 BBR BE4-3846
téldzopiour ; 418 R43-9848 Telacopisur 514 873-3112

www.fal. gouv.gc. s
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Y 1{"1

‘1,

Inserive le nam exae are.m complite et préciser, s'il'y a lew, la seciian loca ,
Association accréditée du personnel non engeignant de 1"Université | Université MeGill '

MeGill (M.UN.J,C.A.)/ Alliance dc la Fonction publique du 85, rue Sherbrooke Ouest
Canada (AFPC) A . Montréal, Québec, H3A 2T5
5800, rue St-Denis, bureau 1104
Montréel (Québes) H28 315
.
Courriel * : Courrie] * ! infoRH.COMTL(#ssss.gouv.qc.ca
N° téléphone ¢ N° télécopieur* : Code rég, ! N° téléphone : N° télécopieur* :
875-7100 $75-8399 7616131

. ]
P sl

BB8-7763

vt Al

Courrie] *: Courriel *
Code rég. : N téléphone : N° télécopiourt : Code rég. : N° téléphone : N télécopiour* ;
(514) 875-7100 875-8309 ( 3

Genre d’entreprise ; Enssigriement ct recharche

e
e G . . . B AT T el i A Qﬁ
onncs, ealariées au sens du Code du travail du Québee, qui ocoupent des fonctions de professionncls 4 I’exception des
profoeseurs, des bibliothéceires, de celles qui occupent des fonetions de geation et celles déja visé(e)s par unc accréditation. »

Fait 2 Montréal e |7

ct 8igné pour et au nom de "association par scs mandataires ;

e
O e N s M b

Nom et adressge

jour de octobre de I'annéc 201§

Nom et adresse :
Jérdme Messier Bertrand Lavole
Allience de 12 Fonction publique du Canada Alljance de la Fonction publique du Canada
5800, rue St-Denis, burean 1104 5800, rue St-Denis, bureau 1104
Montréal (Québec) H28 315 Montréal (Québec) H2S 31.5

foones
Sigglature
Courriel * Courrie] * .
Code rég. : N téléphons N° télécopieur* : Code rég, : N° téléphone : N télécopieur® :
B75-8399 (514) B75-7100 875-8399

Jérome Messier

Alliance de la Fonction publique du Canada
5800, rue St-Denis, burean 1104

Montréel (Québec) H2S 315

Adresse dlectronique* ; messisj@psac-afpe.com

N° thléphane : (514) §75-7100

N° télécopicur* : (514) 875-8399

CLOUTE RO L

Les formules d’adhésion (nrigim. ou cpie

T ————

A L N A LY . I
Commission des relations du travail
900, boul. René-Lévesque Est, 5° étage
Québec (Québec) GIR 6CO
Téléphone : (418) 643-3208

Sang frais ; 1-866-864-3444
Télécopieur : (418) 643-8946

*Si connu TATHTL MESS0L0CT 18 1540

AT AT
Ne rien inscrire dans cette case ravail

Ereyve de réceprion 35, rue de Port-Royal Est, 2° étage
Montréyl (Québes) H3L 3T1
Téléphone : (514) 864-3644

Sang fraie : 1-866-864-3646

Téléeopieur : (514) 873-3112

(2012-10)
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Commisxlan ( (N Requéte |  ~ 18 078
o travel _— o Dossier ~dpel - 0355

Québecmm REQUETE EN ACCREDITATION Cas - 2/ -53 75
ASSOCIATION REQUERANTE EMPLOYEUR
Inserire ¢ nom exaet, l'adresse compléte et précisar, s T y a fiew, fa section locgle, Inscrire te nom et 'adrasse compiite.
Association accréditée du personnel non enseignant de 1'Université | Université McGill
MeGill (M.UN.U.C.A.)/ Alliance de la Fonetion publique du 85, rue Sherbrooke Ouest

Canads (AFPC) Montréal, Québec, H3A 2T5
3800, rue St-Denis, bursau 1104
Montréal (Québec) H2S 3L5
Courriel * ; Courriel * ; infoRH.COMTL@ssss.gouv.ge.ca
Code rég. : N téléphone N° télécopieur™ ; Code rég, : N® téléphone ; N® télécopieur* ;
(514) 875-7100 §75-8399 (514) 761-6131 888-7763
ASSOCIATION AFFILIEE A ETABLISSEMENT VISE
FTQ Tous les établissements
SOCIATION ACCREPITEE*
Inscrire Ie nam et I'adresse, sl y a len.
=
0
ma]
pren |
Coriel * Courriel *;
Code rég. ; N téléphone : N® télécopieur® : Code rég. : N téléphone ; N° télécopicur
(514) 875-7100 875-8399 ( ) ﬁ
Genre d’entreprise : Enseignement et recherche E

L’assoclation demande A étre aceréditée selon le Code du travall &
| groupe pour leque! 'acerdditation est demandde)

Pégard du groupe sulvant de salarié(s) (veuitie indiguer clairemenit

occupent des fonctions de gestion & 1'exception des professeurs,

«'Toutes les personnes, salariées au sens du Code du travail du Québec,

qui occupent des fonctions de professionnels et de celles qui

des bibliothécaires et de ceux et celles déja visé(e)s par une accréditation. »

Alliance de la Fonction publique du Canada
5800, rue St-Denis, bureau 1104

Fait 2 Montréal ee \“*~ jourde octobre de I"année 2018
&t signé pour et au nom de 1'association par ses mandataires :
JANDATAIRES
Nom et adresse ¢ MNom &t adresse :
Jérbme Messier Bertrand Lavoie

Alliance de la Fonction publique du Canada
5800, rue St-Denis, bureau 1104

Montréal (Québec) H28 315 Montréal {Québec) H25 3L5
‘ 1enat Siggfature
Courtiel *: N\ Courrigl * :
Code rég. : N*téléphone : Ne télécopieur™ : Code rég. : Ne téléphone ; N° télécopieur* :
(514) 875-7100 875-§399 {514) 875-7100 §75-8399

REPRESENTANT DE L’ASSOCIATION REQUERANTE

Nom et adresss :

Jérdme Messier Adresse électronique® : messiej@psac-afpe.com

Alliance de la Fonetion publique du Canada

5800, rue St-Denis, bureau 1104 N2 téléphone ; (514) 875-7100

Montréal (Québec) H25 3L5

N° télécopieur™ : (514) §75-§399

DOCUMENTS A PRODUIRE AVEC LA REQUETE

Les formules d"adhésion (originaux ou copies).
FAIRE PARVENIR A o
Commission des relations du travail Ne rien inscrire dans cetie case Commission des relations du travail
900, boul. René-Lévesque Est, 5¢ étage Freuve de réception 35, rue de Port-Royal Est, 2* étage
Québee (Québec) GIR 6C9 Montréal (Québec) H3L 3T1
‘Téléphone : (418) 643-3208 Téléphone : (514) 864-3646
Sang frais : 1-866-864-3646 Sang frais : 1-866-864-3646
Télécopieur : (418) 643-8946 Télécopieur : (514) §73-3112

¥ Siconru TATHTL MESSO0CT*18 1548

(2012-10}
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M-18-079

Espace rdservé &

'“"_‘\: ] /”-""\

Inscrire e nam exaet, I'adrelrs ot piser. 3'il y & lew, Iq sectian lacale. Inecrire le nam et ! adresse compléte,
Association accréditée du personnel non enseignant de I'Université | Université MeGill

MeGill (M.UN.U.C.A.)/ Alliance de la Fonction publique du 85, rue Sherbrooke Ouest
Canada (AFPC) Montréal, Québec, H3A 2T5
5800, me St-Denis, bureau 1104
Montréal (Québec) H28 3L5
Courriel * : Courriel ¥ : infoRH.COMTL(@ssss.gouv.gc.ca
N° téléphone : N° télécopisur® | Code rég. : N¢ téléphone : N® télécopieur™ :
875-7100 875-3399 761-5131 888-7763

] e hy e
o A e P
Inscrire le nam et Padreese, ¢"il y a leu.

Courriel * ; Courriel * ;
Code rég. N téléphone : N® télécopisur™ : Code rég. N? téléphone N* téléeopieur® :
(514) §75-7100 B73-8399 { )

Genre d’entreprise : Enseignement et recherche

. s : - . -
PR G T e el s i b

.* YN B . s T el LI Y Wl Y 14__' ol P
« Toutes los personnes, selariées au sens du Code du traveil du Québec, qui occupent des fonctions de gestion & I'exception des professeurs,

des bibliothécaires, de celles qui occupent des fonetions de professionnols et de ceux et celles déja visé(e)s par une accréditation. »

1 #
Fait & Montréal ce l jour de octobre .de 'annde 2018
et signé pour et au nom de 1'agsociation par ses mandataires :

T R i e e
HIVEAINT PR T

U4 e e e e Ty

Nom et adrasgse ! Nom et adresse :
FérOme Meszier Bertrand Lavoie
Alliance de 1a Fonetion publique du Canada Allianee de Ia Fonction publique du Canade
5800, rue St-Denis, bureau 1104 5800, rue St-Dienis, bureau 1104
Montréal (Québee) H25-3L5 Montréal (Québec) H28 315
\- Sig Sigghture
Courriel * : N Courrie] * :
Code rég. : N° téléphone : N° télécopieur™ Code rég. : N° téléphone N° télécopieur™ :
(514) 875-7100 875-8399 (514) 875-7100 875-8399
Jérfime Messier Adresse ¢lectronique* ; messiej@psac-afpc.com
Alliance de 1a Fonetion publique du Canada
5800, rue St-Denis, bureau 1104 N° téléphone : (514) 375-7100
Montréal (Québec) H28 3L5
N° télécopieur® : (514) §75-8399

T T T W e T T T

Leg formules d’adhésion (originaux ou eopies),

T 7 T ks 7 . £ : R B
[RRUATIRIE N Co R i IR BAE S Y e e
Commission des relations du travail Ne rien inscrive dans cetie case Commission des rel d

900, boul, René-Lévesque Est, 5° étage Preuve de réception 35, rue de Port-Royal Est, 2° étage
Québec (Québec) GIR 6C9 Montréal (Québec) HAL 3T
Téléphone : (418) 643-3208 Téléphone : (514) 864-3646

Sans frais : 1-866-864-3646 Sans frais : 1-866-864-3646
Télécopieur : (418) 643-8946 Téléeopisur ! (514) §73-3112

* 81 connu TATHL MESSO10CT 18 1587

20121
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OBLIGATIONS DE L'EMPLOYEUR SELON LE CODE DU TRAVAIL (RLRQ,C » C-27)

Univarsité McGill

Une raquéte en accreditation, vous identifiant comme employeur, a été déposée auprés du Tribunal
administratif du travail. Une copie de cette requéte est contenue dans le présent envoi de méme
qu'un avis de convocation 4 une audience.

A titre d'employeur visé par cette requéte en accréditation, vous devez :

1 Au puus tard le jour ouvrable suivant leur réception et psndant au moins cing (5) jours
consecutifs, afficher une copie de la requéte en accréditation et une copie de l'avis
d'audience dans un endroit accessible aux amployés et bien en vue.

2 Afficher au méme endroit, dans 1es cing (5) jours da la récaeption de a requéte et pandant au
moins ¢ing (5) jours consécutifs, |a iiste alphabétique compléte des salariés de i'entreprise
vises par la requéte avec la mention de la fonction de chacun.d'eux. Cette liste doit &tre
etablie 4 la date du dépbt de la requéte soit le 1 octobra 2018.

3 Faire parvenir une copie de cette méme liste 4 |'association requérante et A 'agent de
relatlons du travail saisi de la requéte. .

Si vous avez l'intention de contester funité de négociation décrite & la requéte en accréditation, vous
devez le faire, par écrit, au Tribuna! administratif du travail dans les quinze (15) jours de la réception
de la requéte, en indiguant I'unité que vous croyez appropriée. A défaut de quol, vous serez présumeé
avoir donné votre accord sur runité proposée.

Responsabie du dossier ; Eric Frappier, Agent de relations du travail
Numéro de téléphone ; 514 864-7365
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EXTRAITS
DU CODE DU TRAVAIL
CHAFITRE Il

SECTION IN
Requitte en accréditation, '

2% L'aceréditation est demandée par une association de salariés au moyen d'une requéle déposée au Tribunal qui, sur réeeption, en (ransmet une
capie & l'employeur aves toute information qu'elle juge appropride.

La requéte doit étre autorisée pat résolulion de I'association et signée par ses teprésentants mandatés, indiguer le groupe de salarids quelle veut
représenter el éure acconipagnée des formules d'adhdsion prévues au paragraphe b du premier alindn de Particle 36.1 ou de copies de ces formules
2insi que de tout document ou information exigé par un réglement du gouvernemen,

L'employeur doil, au plus tard le jour ouvrable suivant eelui de sa réception, afticher une sopie de colle requéte dans un endroit bicn en vue, 1l
doil egalement, dans les § jours de la réeeption de la copie de la requéic. afficher. dans un endroil bien on vue. fn liste compléte des salarids

de l'entreprise visés par la requéle avee la mention de la fonction de chacun d'eux. L'employeur doit iransmetire suns délai une copic de cene liste
i I'associntion requérante cl en tenir une copic 4 Tu disposition de I'agent de relations du travail saisi de [n reyquéle,

Conditians pour obtenir tacerédieatian,
28. En ouire. sur réception de la requéte, il doit &ire procdes de o (gon suivante:

Aceréditation sur-ic-champ,

a) Le Tribunal doit dépdcher sans délai un agent de relations du travail qui doil s'assurer du caractere roprésemiatil de 1'association el de son

droit & Uaceréditation. A cetta fin, l'agent de remntions du travail procide & fa vérification dos livres e1 archives de Passociation et de I Tiste doy
salariés de 'employeur: i poul, on touf temps. vérifier auf{arés de loute association, de tout employeur et de touy salarid l'observation du chapitee I1
et tout fait dont il Tui appartient de s'enquérir. 84l vient 4 la eonelusion que {'associntion jouit du carnelére représentatif requis ot 5'l constate
qu'il y n accord entre 'employeur et 'assosiation sur {'unité de négoeiation et sur Jes persgnnes qu'etle vise. il doit Facerdditer sur-le-champ par
éerit en indiquam le groupe de salariés qui eonstitue Yunild de négoviation. 5% ne vient pas 4 ln conelusion que l'associstipn jouit du caraetére
représentatif requiy, agent de relations ﬂu travail doit faire un rappon somimaire de sa vérification au Tribunal et en  transmeure wne eopie aus
parties, [| doit, dans ce rapporl, mentionner les rnisons pour lesquelles il n'a pas accords aceréditation,

Fourcentage des salariés membres,

b) Si 'agenl de relations du travail constate qu'il y a accord entre l'employeur et Passociation sur Funité de négociation ¢t sur les personnes
qu'clle vise et quiil ¥ a entre 35% et 50% des salarids dans cotte unité qui sont membres de Fagsoeiatinn de salariés, il proetde au serutin pour
s'ussurer du caractére I'EPI'éSEI'Itnlif' de cette dernidre, 1] agerddite I'association si elle obtient la majoritd absolue des voix des sulariés compris dons
Tynité de négoeiation. 8'il ne vient pas 4 ka conclusion que associalion jouit du caractére représentaif requis. 1'agent de relations du travail doi
faire un rap]!mt sommaire de sa vérification av Tribunal €1 en transmelre une copic aux parlics. | doit. dans ce rappnn. mentionner les ralsons
pour lesquelles il n'a pas pecordé aceréditation,

Désnccord sur 1'unité.

¢} i Femployour refuse son accord sur 'unité de négoeiation demandée il doit. par deriv, en expliciter les raisans et proposer 'unilé quw'il eroit
appropriée & ragent Je relations du travail, Celui-ei doit faire an rappan sommaire du désaceord au Tribunal et en transmelire une copic aux
parties. Ce rappm't dait comporter ies raisons explicitées par l'employeur. la deseriplion de Punilé que celui-ci eroil appropride et le cas dchéant.
fa mention qu'il y a entre 35% et 50% des salarids dans unilé de ndgoeiation demandée qui sont membwes de {'association de salariés, Si
lemployeur néglige ou refuse de commuoiquer les raisons de son  désaccord et de propeser 'unité qu'il eroit appropriée dans les quinze jours
de 1a réception d'une copic de la fequéte, il est présumé avoir dannd son accord sur l'unité de négociation. L'agent de relations du iravail procéde
alors suivant le patagraphe @ ou le paragraphe b. selon le cas.

Aceréditotion malgré un dégaccord,

d) Si I'ngent de relations du travail constate qu'il y » aveord entre I'employeur ot l'ossociation sur 'umité de négociation. mais non sur certaines
personnes visées par la requéte, it acerédite néanmoins 'associution sur-le-champ si celte demiére Jouit du earaeldre représenlatif pour Punité de
négociation demandse, peu importe que ez personnes sur lesquetles il o'y a pas necord soient éventucllement. seton |a déeision du Tribunal,
ineluses dans M'unité de négociation ou qu'clles en soient exelues. En méme temps, Pagent de relations du travail Fait un mpporl du désaceord
visé ci-dessus au Tribunal et en (ransmet une copic aus parties. Ce désaceord ne peat ovoir powr effet  dempéeher la conclusion dune
convenlion collostive,

d 1) L'agent de relations du travail accrédite Passociation sur=le-champ méme si lemplnyeur refuse son nccord ser une partic de lunits de
négociation, lorsqu'il conslate que r'associntion jouit néanmoins du caractére représentatil ef quiil estime qu'elle conservera son eametére
représentntif quelle que soit ta déeision &ventuele du Tribunal sur la description de l'unité de ndgoviation, En méme temps. Fagent de relations
du Lravail lhil un rapport du désaccord aw Tribunal ¢l en transimet une copic aux paries. Aucun avis de négociation ne pent 8ue donné par
I'assoctation accréditée avant la décision du Tribunal sur ta deseription de P'unité de négociation.

€) Lorsqulil y a déjd uoe assoviation aceréditde. ou qu'il y a plus dlune sssociation de salarids requérante, I"agent de relations du travail, sl
constate qu'il y a accord entre I'émployeur el toute assoeiation en cuuse sur Panité de négneiation el sur les personnes qu'clle vise, accrédite
Tassociation qui groupe la majorité absolue des salarids ou. & défaul procdde & un serutin seeret suivant les dispositions de Marticle 37 et
acerédiie conséquemment I'association qui a obtenu le plus grand nombre de voix conformément aux dispositions de orticle 37.t, 591 ya
désat:t:mjd sur l'unité de oégociation ou sur les persannes qu'elle vise, Magent fait un rapport du désaccord au Tribunal cf en transmet une cople
auy parties.
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AVIS AU REQUERANT

L'Assoclation accréditée du personnel non enselgnant de I'Université McGill
(M.U.N.A.C.A\} / Alllance de la Fonction publigue du Canada (AFPC)

Vous avez deposé une requéte en accréditation le 1 octobre 2018 auprés du Tribunal
administratif du travail pour représenter les salariés de Université McGill

L'agent de relations du travail Eric Frappler communiguera avec¢ vous prochainement. Si
nécessaire, vous pourrez joindre cette personne au numéro de téléphone suivant : 514 864-
7365.

Cette requéte sera étudiée conformément aux dispositions du Code du fravail.
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