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Un legs d’influence 
socio-économique

Témoignage  
de la direction

CRÉER DES  

ENTREPRISES  

INNOVANTES ET 

CONSCIENTES

Marie-Josée Lamothe,
Professeur de pratique 
Faculté de gestion Desautels
Directrice académique et exécutive 
Centre Dobson pour l’entrepreneuriat  
Université McGill

Carbicrete

À notre précieuse 
communauté Dobson,
Nous sommes enchantés de vous 
présenter le rapport d’impact 2023 
du Centre Dobson pour l’entrepre-
neuriat de McGill. Ce document 
reflète notre engagement indéfec-
tible à promouvoir l’entrepreneuriat 
en tant que catalyseur d’un impact 
socio-économique durable.

Un leader mondial parmi les incu-
bateurs universitaires

Reconnu comme le premier éco-
système d’innovation universitaire 
mondial par l’ACEEU et comme 
l’un des cinq meilleurs incubateurs  
d’entreprises universitaires au 
monde par UBI Global, le Centre 
Dobson s’est engagé à respecter 
trois principes fondamentaux :
 
1. Soutenir l’innovation entrepreneu- 
 riale lors de la phase cruciale de  
 collecte de fonds initiaux.
2. Renforcer le soutien aux entre- 
 prises évoluant dans les secteurs  
 de la santé et de la durabilité.
3. Favoriser des partenariats mon- 
 diaux afin de développer un éco- 
 système entrepreneurial inclusif,  
 diversifié et bénéfique.

Un parcours de l’idée à l’impact

Notre objectif est d’accompagner les 
entrepreneurs depuis la conception 
de leur idée jusqu’à la levée de fonds, 
dans tous les secteurs d’activité, en 
abordant les 17 objectifs de dévelop- 
pement durable de l’ONU. Cette année 
a été marquée par des avancées  
significatives, rendues possibles 
suite au généreux soutien de la  
Fondation de la famille Weston. Grâce 

à ce soutien, nous avons développé 
des programmes pratiques destinés 
à guider les aspirants au changement 
dans le domaine de la  durabilité.

Une collaboration additionnelle avec 
AquaAction a permis d’élargir notre 
soutien aux innovateurs s’attaquant  
aux défis environnementaux pressants.
 
Du laboratoire à l’amélioration 
mondiale

En collaborant avec les centres de 
santé de l’Université McGill, nous 
renforçons les initiatives de nos 
jeunes start-ups dans la validation et 
la mise en œuvre de technologies de 
pointe dans le domaine des sciences 
de la vie. Nos collaborations actives 
avec MESH, l’incubateur d’innova-
tion de Mass General Brigham & 
Harvard, ainsi que le Digital Medical 
Hub de l’Hôpital Hôtel Dieu de Paris, 
favorisent des environnements de 
collaboration mondiale pour l’inno-
vation entrepreneuriale.
 
Remerciement pour votre soutien

À nos fondateurs, investisseurs et 
partenaires, aucune de ces réussites 
n’aurait été possible sans votre sou-
tien et vos encouragements conti-
nus. Nous vous invitons à découvrir 
les récits détaillés de notre parcours 
dans ce rapport d’impact 2023.

Votre engagement envers notre  
vision commune a joué un rôle  
déterminant dans le renforcement  
de  notre  impact  à  l’échelle  mondiale.

Au nom des 476 jeunes entreprises  
du Centre Dobson, nous vous  
exprimons  un  sincère  MERCI !

  «  Ensemble, nous 
créons un héritage  
d’impact durable.  
Alors que nos jeunes 
entreprises ouvrent 
la voie à un avenir 
prometteur, votre 
soutien leur permet 
de persévérer. Merci 
de faire partie  
intégrante de notre 
succès partagé. »

Rapport d’impact 2023  Créer des entreprises innovantes et conscientes

5

01



Yolande E. Chan
Doyenne,  
Faculté de gestion Desautels 
Université McGill

Deep Saini
Président et vice-chancelier, 
Université McGill 

2023, 
une année  
récompensée 

Modèles d’accélérateurs /
incubateurs univer-
sitaires 
USASBE (2023)

PARMI LES 5 MEILLEURS

incubateurs universitaires  
au monde
UBI Global (2023)

1ER AU MONDE 
parmi les écosystèmes 
universitaires d’innovation 
entrepreneuriale
Accreditation of Engaged  
and Entrepreneurial  
Universities  (2023)

pour la formation de  
femmes entrepreneures 
accomplies
Pitchbook (2023)

1ER AU CANADA

pour la création de jeunes 
entreprises concurrentielles
Pitchbook,  
selon les fonds amassés (2023)

2E  AU CANADA  

ET 1ER  AU QUEBEC

PARMI LES 5 MEILLEURS 

Forgée depuis plus de deux siècles,  
la réputation d’excellence de McGill à l’échelle internationale est  
incontestable. Notre communauté continue d’explorer de nouvelles  
frontières de la créativité et de l’innovation pour répondre aux défis 
mondiaux les plus urgents.

Le Centre Dobson pour l’entrepreneuriat de McGill occupe une 
place centrale dans cette mission. En transformant les innovations  
de McGill en entreprises à impact, il contribue à créer un  
écosystème entrepreneurial collaboratif, inclusif et diversifié,  
laissant ainsi une empreinte significative tant sur le plan social 
qu’économique, à l’échelle locale et internationale.

La Faculté de gestion Desautels de 
McGill, œuvre à transformer la façon dont les organisations 
créent de la valeur économique et sociale. Le Centre Dobson 
pour l’entrepreneuriat excelle dans l’art de commercialiser les 
innovations de McGill dans toutes les industries ; il est un pilier 
de notre communauté entrepreneuriale croissante, et un fidèle 
partenaire dans la réalisation de la vision 2025 de la Faculté.

Se consacrant à encourager un leadership conscient et influent, le 
Centre est mondialement reconnu pour son engagement envers 
l’équité, la diversité et l’inclusion dans le choix de ses  fondateurs, 
de ses collaborateurs universitaires et de ses partenaires privés. 
Avec ses investissements récents dans l’innovation durable et les 
technologies de pointe en sciences de la vie, il entretient désormais 
des relations avec 88 universités, localement et à l’international.

À l’aube de cette nouvelle année, nous sommes enthousiastes 
d’accueillir notre communauté entrepreneuriale croissante dans la 
nouvelle maison du Centre Dobson, le Pavillon Bronfman. Merci de 
nous suivre dans cette aventure.

7
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L’HÉRITAGE DE  

JOHN DOBSON

Ari Kiriazidis 
Président, Fondation John Dobson

02

«  Le Centre Dobson  
œuvre à ouvrir la porte  
de l’entrepreneuriat  aux 
Canadiens, et nous sommes fiers 
de célébrer ses réalisations. »

Un nouvel espace collaboratif  
pour l’entrepreneuriat

Feu John Dobson a obtenu un  
baccalauréat en commerce à 
McGill en 1949. Il a créé en 1986  
la Fondation John Dobson pour 
éduquer la population sur le  
système de la libre entreprise et 
sur les activités entrepreneuriales 
au Canada.

Fidèle à la vision de feu John Dobson de 

soutenir et d’encourager les  initiatives 

entrepreneuriales à l’Université  McGill, 

la Fondation John Dobson a  récemment 

fait un don pour la création d’une  nouvelle 

installation physique permanente  sur  

le campus.

Le nouveau Centre Dobson, sur la rue 

Sherbrooke à Montréal, ouvrira ses portes 

au début 2024. On y trouvera des espaces 

de collaboration flexibles et avant-gardistes 

ainsi que des technologies de pointe 

conçues pour allumer et alimenter la flamme 

entrepreneuriale de la communauté de 

McGill tout entière. En plus de développer ses 

programmes et son écosystème, le Centre 

Dobson pour l’entrepreneuriat travaillera à 

se positionner comme destination phare de 

l’entrepreneuriat à Montréal et au Canada.

Randy Kelly,
Président, Fondation John Dobson

« Ce don est un  
investissement dans les 
prochaines figures de 
proue de la créativité et de 
l’innovation en affaires  
au Canada.  »

Rapport d’impact 2023  L’héritage de John Dobson
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2017

2021

2023

2019

2024

2020

2022

La Fondation John 
Dobson fait un don 
pour offrir un nouvel 
espace à la commu-
nauté entrepreneu-
riale de McGill

Des activités virtuelles 
sont organisées, dont 
des présentations 
d’entreprises en ligne 
dans 17 villes interna-
tionales

Le Centre collabore 
avec Healthy Brains 
Healthy Lives pour 
adapter son offre  
aux besoins de la  
recherche

La Fondation de la  
famille Weston fait un  
don aux programmes  
d’entrepreneuriat en 
développement durable 

13 jeunes entreprises 
axées sur le dévelop- 
pement durable pré-
sentent leurs idées au 
siège social de l’Orga-
nisation des Nations 
Unies à New York.

La série des fonda-
teurs est lancée 

Sonder,  diplômé du 
Centre Dobson, fait 
son entrée en bourse 
(NASDAQ:SOND)

Le Centre  
déménage  à 
l’étage principal  
du Pavillon Bronf-
man de la Faculté 
de gestion  
Desautels

La Tournée  
internationale 
de financement 
d’amorçage passe 
par Helsinki,  
Los Angeles,  
Boston, New York,  
Amsterdam, 
Las Vegas,  
Paris, Londres  
et Bruxelles

La Fondation John 
Dobson fait un don 

au Programme  
Accélérateur X-1

Le programme  
Lean Start-up pour 
les entrepreneures 

est lancé
 

Taiga Motors, une 
entreprise diplômée 

du Centre Dobson, 
fait son entrée en 

bourse (TSX: TAIG).

La Tournée interna- 
tionale de financement 
d’amorçage passe par 
Boston, New York,  
Las Vegas, Paris et Londres

Le centre compte 14  
programmes entrepre-
neuriaux de l’idée à la  
recherche de financement

Le Centre Dobson remporte 
une bourse  triennale du 
ministère de l’Économie, de 
l’Innovation et de l’Énergie

Acesis BioMed, diplômé 
du Centre Dobson,  entre-
prend les démarches pour 
faire son entrée en bourse 

Le Centre 
Dobson  

se classe 
parmi les  

20 meilleurs  
incubateurs 

universitaires  
au monde, 

selon UBI 
Global

450+  
jeunes entreprises 

actives; 1 G$ en 
financement 

d’amorçage; 8 000 
nouveaux  

emplois créés

400+  
jeunes entreprises 
actives; 400 M$ 

en financement  
d’amorçage; 6 000 

nouveaux  
emplois  

créés

Catalyseur de  
l’innovation à McGill  
depuis 1988

1988

2018

2008

1989 2015

2011
John Dobson fonde 
le Centre Dobson à 
l’Université McGill

Les premières  
journées de  
démonstration hors 
de Montréal ont lieu  
à Toronto, Boston, 
San Francisco et  
New York.

La Coupe Dobson,  
le concours phare de 
McGill pour les jeunes 
entreprises, est créée

Le Programme  
Accélérateur X-1 est 
lancé pour préparer 

les jeunes entreprises 
à attirer des inves-

tissements.

La Banque Nationale 
devient partenaire 

du Centre Dobson et 
finance les prix de la 

Coupe Dobson

Le Centre lance un 
premier programme 
de compétences  
entrepreneuriales.

150+  
jeunes entreprises 

actives; 200 M$  
en financement   

d’amorçage; 1 300 
nouveaux  

emplois créés 

470+  
jeunes entreprises 

actives; 3.7 G$ 
en financement 

d’amorçage; 10 000 
nouveaux  

emplois créés

11
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109 brevets actifs
détiennent

plus de 470 jeunes entreprises actives

 
Le Centre Dobson a appuyé

3,7 G$ en financement
qui ont cumulativement amassé

38 pays
font affaire dans 

88 universités
et collaborent avec

10 000 emplois
ont créé

Notre écosystème 2023  
en chiffres

Mona Hallaq
Fondatrice et directice générale de Voyant Media Solutions 

« Même les personnes  
les plus occupées de l’écosystème 
Dobson font tout leur possible  
pour s’entraider - c’est un 
environnement incroyablement 
favorable.  »

Rapport d’impact 2023  2023, une année sous le signe des accomplissements
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5,27 %

26,58 %

7,59 %

7,17 %

7,81 %

9,49 %

20,46 %

7,59 %3,80 %

4,22 %

Réduire l’écart 
de finance-
ment à toutes 
les étapes

Accélération 
des campagnes 
de financement

2011 2013 2015 2017 2019 2021 2023

4 G$

3,5 G$

3 G$

2,5 G$

2 G$

1,5 G$

1 G$

500 M$

0$

Financement amassé 
par les entreprises 
Dobson  au fil des ans 

Répartition des start-ups Dobson par secteur d’activité et par brevet généré 

Jeunes entreprises 
Dobson par palier de 
financement

3,7 G$

1 G$

2,8 G$

Stimuler  
des retombées économiques 

L’innovation sur le campus

Agriculture et alimentation
4 brevets

Biotechnologie et thérapies
5 brevets

Technologies grand public 
et vente au détail
4 brevets

Éducation
1 brevet

Santé et technologies  
médicales
59 brevets

Fabrication
12 brevets

Autre
1 brevet

Organisations 
sociales et à but 

non lucratif
1 brevet

Technologies pures
2 brevets

Climat et  
environnement

20 brevets25%

20%

15%

10%

5%

0%

% d’entreprises  
Dobson

Paliers  
de finan- 
cement

Moins  
de  

10 k$

10 k$  
à 

50 k$

50 k$ 
à 

100 k$

100 k$   
à 

500 k$

500 k$ 
à 

1 M$

1 M$  
à 

5 M$

5 M$  
à 

10 M$

10 M$  
à 

100 M$

Plus  
de 

100 M$

SonaroPrecare
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Un réseau de 97 investisseurs participants
• 5AM Ventures
• 88GO
• Accelia Capital
• Accenture 
• Acre Venture  
 Partners 
• Amplify Capital
• Amplitude  
 Ventures 
• Anges Québec
• Apertu Capital
• AQC Capital
• Arup
• AsterX  
 Québecor
• Avalon Net  
 Worth 
• Banque CIC
• Banque  
 Nationale
• BCF Ventures
• BDC Capital
• BDC Health- 

 care Ventures
• BDG & Associés 
• Bloomwest  
 Capital
• Blue Vision  
 Capital
• Boreal Ventures
• Borex Capital
• Boys Venture
• Bregal  
 Sagemount
• Brightspark  
 Ventures
• Caisse de  
 dépôt et place- 
 ment du Québec
• Capture Capital
• Citi Bank
• Coppice Capital
• Crédit Mutuel  
 Equity 
• Cycle Capital
• Deloitte

• Delfinus LLP
• Desjardins
• DTCP
• Eastmore  
 Investments
• Ecofuel
• Endeavor Life  
 Sci. Funds
• Epsilon
• ERA NYC
• eSolution  
 Studio
• Esplanade  
 Ventures 
• Fides + Ratio 
• Finch Capital
• First Star  
 Ventures
• Framework   
 Ventures
• Front Row   
 Ventures
• Groupe 3737

• Groupe Roski
• iGan Partners
• Impact
• Incopalm Invest- 
 ment Corp.
• Inovia Capital
• Insight Partners
• Investissement  
 Québec
• Jewish National  
 Fund of Canada
• Kli Capital
• KPMG
• LDV Capital
• Maven Ventures
• Mayo Clinic
• McGill Ventures
• MEDTEQ Invest
• Mendoza  
 Ventures
• Meta Fund
• Miraki  
 Innovation

• Multiply  
 Ventures
• Nexfin limited
• Nexus  
 Investments
• NM Futur 
 Ventures
• NY Ventures
• OFINTRST
• Outlander VC
• Oversea 
 Development &  
 Finance Group
• Panache  
 Ventures
• Paribus
• PDC Transaction 
 Partners, LLC
• Plus VC
• Premier
• Punks &  
 Pinstripes
• PwC

• RBC Royal Bank 
• Real Ventures 
• Relay VC
• Richter 
• Schooner  
 Capital 
• Sectoral Mana- 
 gement
• Seedrs
• Sentiero  
 Ventures
• Serval Ventures
• Squadra  
 Ventures
• The 51 Ventures
• Theodorus 
• Triptyq Capital
• TrueNorth  
 Advisory
• Wilson Sonsini  
 Goodrich & 
 Rosati

Nos partenaires  
sur le campus 
sont à la source de l’innovation, contribuant à la 
création de prototypes et au développement de 
technologies de pointe

Nos partenaires  
spécialisés

Montréal, Canada

Mass General 
Brigham et Harvard 
Innovations
Boston, États-Unis

Hôtel-Dieu de Paris, 
Paris, France 

Canada  
et États-Unis

Un réseau  
engagé

L’efficacité de la promotion de l’innovation 

en entrepreneuriat dépend entièrement  

de l’écosystème qui appuie les efforts de 

transformation. 

Notre écosystème compte notamment des 

fondateurs affiliés à McGill de :

Il repose aussi sur un large réseau de  

partenaires soutenant diverses activités : 

Nous remercions les  
bureaux de gestion 
de patrimoine privés 
contributeurs ainsi  
que les organisations 
suivantes :

Nos généreux  
contributeurs

13

35

écoles

11
facultés

centres de recherche

International
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Nos jeunes entreprises  
sont actives dans  38 pays et 
collaborent avec 88 universités

L’empreinte  
mondiale du Dobson 

Congo Kenya

Tanzanie

Zambie

OugandaGhana
Nigeria

Côte 
d’Ivoire

Sierra 
Leone

Australie

Chine

Hong 
Kong

Corée 
du Sud

Taïwan

Inde

Iran

Arabie 
saoudite

Émirats 
arabes 
unis

Turquie

Pakistan

Pays-Bas
Allemagne

Suède

Roumanie
CroatieFrance

2 universités au 
Moyen-Orient

16 universités  
en Europe

15 universités  
en Afrique 1 université  

en Océanie

5 universités 
en Asie

Belgique

Argentine

Paraguay

Uruguay

Pérou

Colombie

Mexique
Haïti

Hawaï

Canada

États-Unis

5 universités en 
Amérique du Sud

44  universités en 
Amérique du Nord

Rwanda

Royaume-
Uni

191918
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Le parcours  
d’apprentissage Dobson 

Développement de l’idée au premier 
plan d’affaires

Personalisation de l’argumentaire pour 
des audiences internationales

Travail sur le plan d’affaires  
et argumentaire de vente

Exploration des marchés inter- 
nationaux et recherche de financement

La jeune entreprise a ciblé le besoin 
auquel son produit ou service veut  
répondre, et l’équipe a une idée générale 
du marché, de la faisabilité du projet et  
de la viabilité du modèle d’affaires.

Nous accompagnons les entrepreneurs tout au long  
de leur parcours.

La jeune entreprise dispose d’un produit 
minimum viable fonctionnel et a déjà éta-
bli une clientèle de base. Les membres 
de l’équipe possèdent des compétences 
complémentaires et leur plan de distri-
bution est clair. Ils ont franchi plusieurs 
étapes de démarrage importantes et 
peuvent démontrer leurs progrès grâce 
à des indicateurs de performance clés.  
Ils développent leur clientèle tout en se 
préparant à rechercher des investisseurs. La jeune entreprise a un plan d’affaires 

détaillé et une proposition de valeur 
claire répondant à un problème bien  
défini. L’équipe a élaboré une stratégie  
de mise en marché et cherche à obtenir 
une rétroaction sur le produit auprès des 
premiers utilisateurs ou clients. La jeune entreprise propose un produit ou 

un service viable sur le plan commercial 
et cherche des investissements externes 
pour favoriser son expansion et atteindre 
les prochains stades de croissance.

1. Conception 3. Accélération

2. Validation

4. Financement

DE L’IDÉE À LA  

RECHERCHE DE  

FINANCEMENT

Alejandra Huerta, Ph. D.
Cofondatrice et directrice générale d’AIM Colours

04

« La compétence des spécialistes, les 
possibilités de mentorat individuel 
et la rétroaction continue sur 
notre argumentaire de vente ont 
toutes été des outils très précieux. »

21
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AccélérationConception Validation Financement

Lean Start-up,  
tous les secteurs.
› 2023: 15 entreprises, 
 31 fondateurs, 11 confé- 
 renciers et mentors.

Lean Start-up pour les 
entrepreneures, de tous 
les secteurs qui relèvent les 
défis de l’entrepreneuriat. 
› 2023: 17 entreprises,  
 24 fondatrices,  8 conféren- 
 cières et mentores. 

Lean Start-up en sciences  
de la vie, axé sur la pro-
priété intellectuelle et la 
conformité réglementaire. 
› 2023: 9 entreprises, 16 fonda- 
 teurs, 9 conférenciers et mentors. 

Lean Start-up pour l’inno- 
vation et le développe-
ment durable de la famille  
Weston, axé sur la concep-
tion durable et la reddition 
de comptes.
› 2023: 8 entreprises, 15 fonda-  
 teurs, 9 conférenciers  et mentors. 

Programme  
Accélérateur X-1,  
tous les secteurs. 
› 2023: 16 entreprises, 51  
 fondateurs, 11 conférenciers  
 et mentors.  

Cercle de mentorat,  
par secteur.

Camp d’argumentaire 
en science de la vie,  
axé sur la gouvernance 
des données et les stra-
tégies de remboursement. 
› 2023: 9 entreprises, 24 fonda- 
 teurs, 13 conférenciers, juges  
 et mentors. 

Accélérateur X-1 de  
l’innovation en dévelop- 
pement durable de la 
famille Weston,  axé sur 
les pratiques de dévelop-
pement durable à l’interna-
tional.
› 2023: 4 entreprises dans  
 le programme X-1.

Formation intensive  
et Coupe Dobson, tous 
secteurs confondus, com-
prenant des ateliers et un 
concours d’argumentation 
divisé en quatre catégories : 
sciences de la santé, techno- 
logies, développement  
durable et vocation sociale.
› 2023: 57 entreprises, 150  
 fondateurs, 29 conférenciers, 
 juges et mentors. 

Camp en sciences de la 
vie, axé sur le processus 
de validation clinique et 
l’obtention de financement 
dans le domaine. 
› 2023: 12 entreprises dans la  
 Coupe Dobson.

Défi des jeunes entre-
prises en développement 
durable de la famille 
Weston, axé sur le finance-
ment et les pratiques d’entre-
prise durables et doublé d’un 
concours d’argumentaires.
› 2023 challenge: 19 entreprises,  
 50 fondateurs, 17 conférenciers,  
 mentors et juges.

Ateliers de financement 
et tournée internationale, 
tous les secteurs. 
› 9 entreprises

Tournée internationale 
de financement d’amor-
çage en sciences de la 
vie.
› 10 entreprises

Tournée internationale 
de financement d’amor-
çage en développement 
durable.
› 7 entreprises

De l’idée à la recherche de financement  
en volets personnalisés
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elleFA Off The Grid



BRUXELLES   

15 au 18 avril

HELSINKI   

29 novembre au

1er décembre

NEW YORK   

6 au 10 mai

Le 25 octobre, le Centre Dobson pour 

l’entrepreneuriat de McGill a lancé sa 

Tournée internationale de financement 

d’amorçage en collaboration avec Inves- 

tissement Québec. Les 25 jeunes  

entreprises les plus prometteuses des 

domaines des technologies, du dévelop- 

PARIS   

22 au 25 mai

Lancement à Montréal : Tournée internationale de 
financement d’amorçage 2023-2024

La tournée internationale 
de financement d’amorçage 
2023-2024. Venez nous rendre 
visite lors de l’un de nos arrêts !

LOS ANGELES   

25 au 28 février

PARIS - Visite du 

Digital Medical Hub  

20 au 22 juin

BOSTON   

20 et 21 mai

AMSTERDAM   

17 au 20 juin

LAS VEGAS -  
5 au 8 janvier

PARIS -  
14 au 17 juin 

LONDRES -  
12 au 17 juin 

Délégations de 2023 dans le cadre de la  
Tournée 2022-2023 : LAS VEGAS   

9 au 12 janvier

LONDRES   

10 au 14 juin

Campagnes de financement  
à l’international

pement durable et des sciences de la 

santé ont présenté leurs innovations  

révolutionnaires devant plus de 120  

investisseuses et investisseurs ainsi que 

devant des partenaires publics et privés, 

à Montréal.

11 entreprises Dobson 11 entreprises Dobson8 entreprises Dobson

24 25
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Siège social de l’ONU New York 2022 

Cohorte internationale 2023-2024

Cohorte internationale 2022-2023



Dr. Lucy Gilbert
Chaire Gerald Bronfman en oncologie, Chaire de la recherche en  santé des femmes Robert Kinch,  
directrice du Service multidisciplinaire de cancérologie gynécologique et de la Division d’oncologie gynécologique du CUSM 
Fondatrice de DOvEEgene

DES LABORATOIRES  

AU MIEUX-ÊTRE  

MONDIAL 

05

Le Centre d’entrepreneuriat Dobson de McGill est fier de s’associer aux meilleurs centres 
mondiaux pour la progression de la recherche clinique et de la médecine. 

Avec 35 centres et instituts de recherche, et 
plus de 20 départements collaborant entre 
les disciplines, la faculté fournit un réservoir 
d’inventions repoussant les frontières de 
l’innovation dans le domaine de la santé. 

Les trois grands centres universitaires de santé 
et de services sociaux de McGill à Montréal, 
quatre grands sites d’enseignement urbains et 
trois autres centres de santé dans la province 
de Québec couvrent plus de 63 % de la masse 
continentale de la province, offrant ainsi un 
cadre clinique réel étendu pour la validation et 
l’adéquation produit-marché. 

Digital Medical Hub est l’incubateur de l’Hôpital 
Hôtel-Dieu de Paris qui ouvrira ses portes et son 
réseau à l’été 2024, à l’occasion d’un événement 
unique de pitching et de networking. 

MESH est l’incubateur d’innovation de Mass 
General Brigham & Harvard, situé au cœur 
de Boston. Notre première cohorte, prévue 
au printemps 2024, facilitera l’intégration de 
l’innovation de McGill au sein d’un des meilleurs 
réseaux hospitaliers au monde. 

Collaborer avec  
des innovateurs renommés 

« Toute personne ayant créé quelque 
chose est un expert dans son domaine.

L’erreur est de supposer que nous 
sommes également l’expert qui 
commercialisera notre invention.

Le programme Lean Start-up en 
sciences de la vie révèle ce que 
nous ignorons et nous prépare  
à la réussite. »

Rapport d’impact 2023  Des laboratoires au mieux-être mondial
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Face à l’afflux croissant de start-ups dans le domaine de la santé et des sciences de la 
vie au Centre Dobson, les chercheurs ont maintenant besoin d’un soutien personnalisé 
pour commercialiser les innovations issues de la biotechnologie, de la thérapeutique, 
des soins de santé numériques et des dispositifs médicaux.  

Au fil des ans, Dobson a participé activement à la création d’entreprises  
dans le domaine de la santé et des sciences de la vie. 

Aujourd’hui, les jeunes entreprises de biotechnologie, de thérapeutique et de tech-
nologie médicale représentent  

30% Des entreprises  
Dobson actives

37% Des entreprises Dobson actives 
au stade de financement 

54% Des brevets actifs déclarés  
par les entreprises Dobson 
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 « En favorisant des 
partenariats à la fois 
locaux et mondiaux, nous 
soutenons les innovateurs 
qui se situent à l’avant-
garde de la création d’une 
société plus saine pour 
tous.  »

Marianne Khalil,
Gestionnaire principale, sciences de la santé 
Centre Dobson pour l’entrepreneuriat à McGill

Stenoa DOvEEgene

Momentum Health

NURA Medical

Favoriser les avancées  
en matière de santé 

28
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À LA CONQUÊTE  

DES ODD DE L’ONU,  

UNE START-UP  

À LA FOIS

06

La diversité de pensée est 
pour nous une valeur centrale,  
agissant comme un moteur d’idées trans-
formantes et d’inclusion sociale. Axé sur 
quatre types de diversité, le Centre s’en-
gage à offrir des opportunités aux acteurs 
du changement afin qu’ils puissent avoir 
un impact socio-économique durable.

Le Centre s’est notamment illustré 
comme une figure de proue de la diver- 
sité de genre grâce à son programme 
Lean Start-up pour les entrepreneures, 
adapté aux difficultés uniques que ren-
contrent les femmes au moment de trans-
former leurs idées en entreprises viables. 
Nommé meilleur incubateur au Canada  
pour la formation de femmes entre- 
preneures accomplies par PitchBook 
pour la troisième année consécutive, il 
affiche depuis 2019 un taux d’entreprises 
fondées ou cofondées par des femmes 
de 50 %.

Le Centre Dobson accompagne des fon-
datrices et fondateurs de 88 universités 
dont les jeunes entreprises font affaire 
dans 38 pays et créent plus de 10 000 
emplois dans le monde. Cette diversité 
culturelle lui a permis de s’associer avec 
la Fondation Mastercard pour un prix  
annuel dans la catégorie Entreprises  
à vocation sociale de la Formation  
intensive et Coupe Dobson.  

En tant que carrefour de l’entrepreneu-
riat à McGill, le Centre Dobson collabore 
avec 11 facultés, 13 écoles et 29 centres 
de recherche de l’université pour offrir 
un large éventail de programmes adaptés 
favorisant la diversité de l’expertise en 
entrepreneuriat.

Enfin, s’appuyant sur la démographie 
de ses entreprises les plus prospères, il  
encourage les équipes fondatrices à son-
ger à la diversité générationnelle; en  
effet, en équilibrant la sagesse des têtes 
chevronnées et la flamme des jeunes 
visionnaires, on peut aller chercher de 
meilleurs résultats entrepreneuriaux.

« Le programme Lean Start-up 
pour les entrepreneures nous a 
donné beaucoup de confiance 
en tant que fondatrices. »

TRAQC

La diversité au cœur  
de nos accomplissements

Eliza Yip
Cofondatrice et directrice générale de Future Lawyers
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Inébranlablement et profondément dévoué à 
l’amélioration de notre monde, le Centre Dobson 
accompagne tout un éventail de jeunes entre-
prises qui se révèlent être des figures de proue 
dans les efforts pour atteindre les 17 objectifs de 
développement durable (ODD) de l’Organisation 
des Nations Unies (ONU). Il remplit ainsi sa mis-
sion d’innover de façon consciente.

Le Centre évalue périodiquement sa contribution 
aux ODD et a franchi une étape importante dans la 
dernière année, un constat qui vient renforcer sa 
détermination à avancer et à s’adapter pour que 
ses entreprises puissent non seulement servir les 
ODD, mais aussi cultiver une influence positive à 
long terme.

Le Centre Dobson attend les défis d’un pied ferme 
et compte continuer de concrétiser ses efforts 
en matière de développement durable. Il garde 
le cap sur la création d’un monde harmonieux où 
l’entrepreneuriat est une force de développement 
durable et jette les fondations d’un avenir meilleur.

Inégalités  
réduites

Paix, justice 
et institutions  
efficaces

Villes et  
communautés 
durables

Égalité entre 
les sexes

Éducation  
de qualité

Partenariats 
pour  les  
objectifs

DIX-HUIT (18) 
ENTREPRISES DOBSON 
améliorent la qualité de 
vie dans les villes et les 
collectivités en travaillant  
sur l’accessibilité, la rési- 
lience et le développement  
durable.

VINGT-HUIT (28)  
ENTREPRISES DOBSON 
œuvrent à abattre les 
obstacles pour réduire 
les inégalités au sein 
des pays et entre eux.

DEUX (2) ENTREPRISES  
DOBSON prennent la tête  
du mouvement pour la paix,  
la justice et des institutions 
efficaces en renforçant la 
sécurité des organisations 
et des collectivités ainsi 
qu’en promouvant la 
responsabilisation.

NEUF (9) ENTRE-
PRISES DOBSON 
travaillent à atteindre 
l’égalité des sexes 
partout dans le monde 
en offrant des produits 
et des services qui 
réduisent les obstacles 
pour les femmes.

CINQUANTE-HUIT (58) 
ENTREPRISES DOBSON
se consacrent à améliorer 
la qualité de l’éducation 
planétaire et à élargir les 
possibilités pour les per-
sonnes marginalisées. 

LE CENTRE DOBSON 
POUR L’ENTREPRE-
NEURIAT DE MCGILL
accompagne ses entre-  
prises pour rapprocher le  
monde des objectifs de  
développement durable  
2030 de l’ONU.

Pas de  
pauvreté

Bonne santé  
et bien-être

Travail décent  
et croissance 
économique

Consommation 
et production 
durables

Vie aquatique

Faim « zéro »

Lutte contre les 
changements 
climatiques

Industrie,  
innovation et 
infrastructure

Vie terrestre

QUATRE (4) ENTRE-
PRISES DOBSON se 
consacrent à ouvrir des  
portes aux groupes mar-
ginalisés ou exclus afin 
de réduire le nombre de 
personnes en situation 
de pauvreté.
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DEUX CENT VINGT-
NEUF (229) ENTRE-
PRISES DOBSON  
proposent des techno- 
logies, des produits et des 
services révolutionnaires 
pour répondre à des 
enjeux et à des risques 
sanitaires complexes.

DIX (10) ENTRE-
PRISES DOBSON  amé-
liorent la qualité du travail 
et créent des emplois de 
qualité pour renforcer les 
économies et les statis-
tiques d’emploi à l’échelle 
planétaire.

TRENTE ET UNE (31) 
ENTREPRISES DOBSON 
transforment la façon 
dont l’humanité produit 
et consomme pour pro-
téger l’environnement 
et la santé. 

ONZE (11) ENTREPRISES  
DOBSON innovent en 
matière d’infrastructure 
résiliente et travaillent à 
rendre les pratiques in-
dustrielles traditionnelles 
moins dommageables 
pour l’environnement.

TROIS (3) ENTRE-
PRISES DOBSON  se 
consacrent à préserver 
les eaux et les écosys-
tèmes aquatiques.

TRENTE-HUIT (38)  
ENTREPRISES DOBSON
sont des pionniers 
dans des approches 
innovantes en matière 
d’alimentation durable 
transformant l’ensemble 
du parcours, de la ferme 
à l’assiette

QUATRE (4) ENTRE-
PRISES DOBSON mènent 
des initiatives climatiques 
locales et mondiales par 
l’intermédiaire d’expédi- 
tions significatives, d’appli- 
cations prenantes et de 
solutions antipollution.

HUIT (8)  
ENTREPRISES DOBSON 
travaillent à améliorer la 
qualité de vie terrestre 
en nettoyant l’environne-
ment et en réduisant la 
pollution et la déforestation 
des collectivités aux quatre 
coins du globe.in commu-
nities globally.

TROIS (3) ENTREPRISES  
DOBSON œuvrent à 
préserver et à redistribuer 
l’eau propre ainsi qu’à 
améliorer les conditions 
sanitaires.

SEPT (7) ENTREPRISES 
DOBSON apportent des 
contributions importan- 
tes à la transition vers 
une infrastructure éner-
gétique durable.

Eau propre et 
assainissement

Énergie  
propre  et coût 
abordable 

     « Le Centre  
reste fidèle à sa quête 
d’un monde harmonieux, 
où l’esprit d’entreprise 
devient une force pour le 
développement durable 
et un modèle pour un 
lendemain prometteur.   »

Kika Armata,
Directrice associée 
Centre Dobson pour l’entrepreneuriat de McGill

Des résultats tangibles
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#1. Pas de pauvreté

#2. Faim 
« zéro »

#3. Bonne santé 
et bien-être

MealCare est un organisme à but 
non lucratif qui sauve les surplus 
alimentaires destinés à la poubelle 
et les redistribue aux personnes en 
situation d’insécurité alimentaire.

En 2023, MealCare a :
> empêché plus de 26 900 lb 
 de nourriture d’être jetées,
> livré plus de 29 590 repas
> dans 12 villes canadiennes,
> et prévenu la production de plus  
 de 67 200 lb d’émissions de CO2

- Milton Calderon Donefer,  
Cofondateur et chef 

- Kojo Owusu-Koranteg,  
cofondateur et directeur général

Credit Jambo est une plateforme numérique qui propose des microprêts pratiques 
et abordables aux PME et aux personnes à faible revenu du Rwanda, promouvant 
ainsi l’inclusion financière et le développement économique de la collectivité. 

En 2023, Credit Jambo a : 
> accordé 450 prêts à des personnes à faible revenu
> et 5 prêts à des PME
> dans les 5 régions provinciales du Rwanda;
> changé la vie de plus de 600 membres de familles;
> amassé 85 000 $ en capital; 
> et lancé un système de gestion des prêts

- Phocas Maniraghua, cofondateur et chef des opérations 

Ozone Technologies tire parti des 
avancées en impression 3D et en ro-
botique pour fournir des prothèses 
bioniques abordables et écologiques 
aux personnes vivant dans des pays 
à revenu faible ou intermédiaire.

En 2023, Ozone Technologies a :
> créé des prothèses  
 personnalisées ;
> acquis un système d’impression  
 3D en métal;
> augmenté son effectif; 
> et reçu des précommandes  
 de prothèses

Les entreprises  Dobson  
répondent aux 17 ODD  
de l’ONU 

35
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#6.  Eau propre et 
assainissement

# 5. Égalité  
entre les sexes

#4. Éducation de qualité

Paper est un système de soutien à l’éducation qui permet à tous les élèves d’ob-
tenir un accompagnement étroit sous forme de tutorat. 

En 2023, Paper a : 
> agrandi sa clientèle, passée de 60 000 élèves à 3 millions,  
 dans 40 États américains;
> réalisé 14 études collaboratives; 
> permis à sa clientèle de monter de 8 percentiles en mathématiques 
 et de 5 percentiles en anglais au cours de l’année;
> déployé un service 24 heures comprenant des outils de lecture,  
 de vocabulaire, de mathématiques, et de préparation au travail et au collège;
> et gagné 20 prix de l’industrie

- Phil Cutler, cofondateur et directeur général

Smart Innovation Hub est une orga-
nisation non gouvernementale visant 
à initier les jeunes, en particulier les 
filles, aux compétences entrepre-
neuriales et à promouvoir les possi-
bilités d’apprentissage procurées par 
une éducation de qualité.

En 2023, Smart Innovation Hub a : 
> augmenté de 30 % sa clientèle 
 féminine utilisant SMART PAD;  
> et permis à  5 000  jeunes  
 Nigériennes de profiter de  
 SMART PAD 

- Oluwabunmi Amosu,  
cofondatrice et directrice générale

Biocene Solutions produit Algo, un 
appareil novateur qui élimine les al-
gues nocives et utilise des déchets 
pour purifier les eaux de la planète.

«  Nous offrons des solutions cir-
culaires qui stimulent les marchés 
verts grâce à la restauration d’envi-
ronnements naturels. »

- Kimia Shafighi,  
cofondatrice et directrice générale
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# 8. Travail décent 
et croissance  
économique

#9. Industrie,  
innovation et  
infrastructure

#7. Énergie propre et coût abordable

SWTCH est une solution gérée de bout en bout qui planifie, installe et administre 
des installations de recharge de véhicules électriques pour les immeubles rési-
dentiels et les bureaux. En déployant des solutions de recharge communautaires 
partagées dans les zones densément peuplées, SWTCH accélère l’électrification 
du transport.

En date de 2023, SWTCH avait : 
> déployé plus de 8 500 ports de recharge en Amérique du Nord 
> conclu des accords pour rendre les bornes de recharge et les applications  
 interopérables avec plus de 600 000 bornes de recharge en Amérique du  
 Nord, y compris les réseaux EV d’Hydro Québec, du Circuit électrique et de  
 BC Hydro
> plus de 1 200 clients immobiliers et 100 000 conducteurs ont utilisé SWTCH

- Carter Li, fondateur et PDG 

Ecova a pour mission de faire du ma-
gasinage conscient une seconde na-
ture. Par la communication narrative, 
elle offre des trésors durables, un 
morceau de vêtement à la fois. 

En 2023, Ecova a : 
> instauré sa chaîne d’approvisionne- 
 ment entièrement traçable, de la  
 plante à la machine à coudre;
> lancé une collection de cachemire  
 65 % recyclé et 35 % vierge;
> lancé une collection de chandails  
 d’honneur conçue par des artistes  
 en Inde rémunérés équitablement;
> et empêché l’émission de plus de  
 67 200 lb de CO2

- Stephanie Beaulieu,  
fondatrice et directrice générale

CarbiCrete produit des blocs de 
construction sans ciment confirmés 
négatifs en carbone. Ces blocs sont 
aussi durables que les blocs actuelle-
ment sur le marché, mais sont moins 
dispendieux à produire et permettent 
la séquestration permanente de 1 kg 
de CO2 par bloc.

En 2023, CarbiCrete a : 
> fabriqué 2 400 blocs; 
> élargi ses activités à l’inter- 
 national;
> obtenu 6 nouveaux brevets, pour  
 un total de 17 brevets;  
> et continué d’offrir des produits  
 fabriqués au Québec

- Chris Stern, cofondateur et PDG 
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#10. Inégalités réduites # 11. Villes et 
communautés 
durables

#12. Consommation  
et production  
durables

- Sandra Gualtieri, cofondatrice et directrice générale

Brique par brique est une entreprise 
à vocation sociale ayant pour mission 
de créer des milieux de vie abordables 
et dynamiques pour les personnes 
marginalisées. Pour atteindre cet ob-
jectif ambitieux, elle offre des produits 
d’investissement sécurisés et concur-
rentiels qui transfèrent le capital des 
personnes plus fortunées aux per-
sonnes dans le besoin. Dans le cadre 
de sa mission, elle étudie également 
les facteurs déterminants de l’inabor-
dabilité sur le marché immobilier.

En 2023, Brique par brique a : 
> collaboré avec près de  
 20 organisations à Montréal; 
> ouvert 31 unités de logement social;
> et organisé 60 activités communau- 
 taires publiques, qui ont attiré près  
 de 500 personnes. 

AbleFly se consacre à améliorer les déplacements en avion pour les millions 
de personnes à mobilité réduite qui sont confrontés à des obstacles majeurs 
avec ce moyen de transport.

L’entreprise propose une solution immédiate pour leur permettre de prendre 
l’avion sans faire de compromis sur leur confort, leur sécurité ou leur indépen-
dance. Son produit sera le premier et le seul à être adapté pour les adultes.

En 2023, AbleFly a : 
> produit un prototype fonctionnel;  
>  défini des protocoles stricts de mise à l’essai; 
>  protégé sa propriété intellectuelle en déposant des demandes provisoires  
 de brevet et de marque de commerce;  
>  a constitué une équipe de direction de classe mondiale
>  a assuré la liaison avec les compagnies aériennes internationales pour obtenir  
 leurs premiers commentaires et leur soutien. 

GUSH a pour mission d’offrir des 
fraises gourmandes cultivées loca-
lement sans pesticides 365 jours par 
année.

En 2023, GUSH a produit ses fraises 
de façon à : 
> utiliser 97 % moins d’espace; 
> utiliser 90 % moins d’eau; 
> éviter 95 % des émissions liées  
 au transport; 
> et réduire de moitié la production  
 de déchets dans la chaîne  
 d’approvisionnement.

- Faiz Abhuani, directeur

- Phil Rosenbaum,  
cofondateur et directeur de la technologie
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# 14.  Vie  
aquatique

- Ascarnancy Bako, fondatrice - Irene Hofmeijer, cofondatrice et présidente 

Life Out Of Plastic – L.O.O.P. est une 
entreprise sociale qui sensibilise à la 
pollution plastique et à son impact sur 
l’environnement marin.

En 2023, L.O.O.P : 
> produit des sacs et des polaires  
 réutilisables fabriqués à partir de  
 100 % de fibres rPET.  
> a une chaîne de valeur 100 %  
 péruvienne 
> a organisé un nettoyage des plages  
 à l’échelle nationale, des concours  
 de plongée dans les poubelles et  
 un centre d’information en ligne

Safe Environment Hub est une organisation non gouvernementale kenyane 
à vocation communautaire qui, par son action climatique, aspire à apporter 
une approche positive et un changement d’habitudes en ce qui concerne nos 
interactions avec l’environnement. 

En 2023, Safe Environment Hub a : 
> obtenu une bourse de 12 566 $;
> planté plus de 160 semis d’arbres au Kenya; 
> collaboré avec 15 autres entités au nettoyage de rivières; 
> et su se classer parmi les demi-finalistes de la Global Food System Challenge  
 Seed Grant, parmi plus de 2 000 déléguées et délégués et des centaines  
 d’exposantes et exposants.

Dispersa transforme les déchets 
alimentaires en biosurfactants  
circulaires durables, une première 
sur le marché international. Ses bio-
surfactants sont sans huile de palme 
et sans pétrole et utilisent  des dé-
chets alimentaires plutôt que les 
ressources comestibles habituelle-
ment employées dans ces produits.

En 2023, Dispersa a produit des  
biosurfactants : 
> entièrement biodégradables 
 et respectueux de l’environnement; 
> performants et générant de la  
 valeur économique; 
> et de valeur supérieure faits à  
 100 % d’organismes naturels non  
 toxiques

#13. Lutte contre les changements 
climatiques

#15. Vie  
terrestre
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Le développement durable  
et l’éthique à Dobson

# 16. Paix, justice  
et institutions  
efficaces

# 17. Partena- 
riats  pour les  
objectifs

La clinique juridique Compass  
Start-up Legal Clinic a été créée  
pour offrir des informations juri- 
diques gratuites aux entrepre-
neures et entrepreneurs du pays et 
bâtir des réseaux au sein de l’éco-
système des jeunes entreprises.

En 2023, la clinique Compass a : 
> étendu ses activités au milieu de  
 l’investissement, aidant les investis- 
 seuses et investisseurs à mieux  
 protéger leurs intérêts; 
> et mis au point des ressources  
 accessibles détaillées sur le droit  
 des affaires, du côté de l’entrepre- 
 neuriat comme du côté de l’inves- 
 tissement.

Nommé meilleur écosystème univer-
sitaire au monde pour l’innovation 
en entrepreneuriat par l’ACEEU, le 
Centre Dobson pour l’entrepreneu-
riat de McGill aide ses jeunes entre-
prises à faire avancer les objectifs 
de développement durable 2030 de 
l’ONU. Ces entreprises œuvrent dans 
38 pays et profitent des partenariats 
du Centre partout au Canada et à l’in-
ternational. De plus, nombre d’entre 
elles ont leurs propres partenaires au 
sein des collectivités qu’elles servent 
pour étendre leur portée.

- Keira Chadwick, directrice des affaires juridiques

Le Centre Dobson pour l’entrepreneuriat de McGill 
travaille en collaboration avec le Centre Laidley 
d’éthique des affaires, la principale institution de 
McGill en matière de pratiques d’entreprise éthiques.

Il a d’ailleurs participé à sa conférence inaugurale sur 
l’éthique des affaires dans la gestion des systèmes de 
santé en contexte d’enjeux systémiques. Les fonda-
trices et fondateurs de la cohorte internationale y ont 
participé à titre de panélistes invités, tandis que les 
fondatrices et fondateurs du programme Lean Start-
up en sciences de la vie ont pris part aux discussions 
d’un jour pour échanger sur les obstacles systémiques 
que leurs jeunes entreprises œuvrent à surmonter.

Le Centre Dobson pour l’entrepreneuriat de McGill est un chef 
de file lorsqu’il est question d’aborder des enjeux mondiaux en 
appuyant un vaste éventail de jeunes entreprises qui travaillent 
à édifier un monde meilleur. Et il compte bien donner l’exemple 
en adoptant des pratiques durables dans ses nouveaux locaux, 
qui deviendront le carrefour de l’écosystème entrepreneurial  
de McGill.

Il a récemment obtenu une certification de milieu de travail – un 
accomplissement significatif – pour ses habitudes de travail saines, 
son inclusivité et sa conscience environnementale. Cette certifi-
cation sera une référence pour les jeunes entreprises Dobson; elle 
réaffirme les convictions du Centre en ce qui a trait aux normes 
mcgilloises et internationales de développement durable.
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Entrées en bourse 
NOTRE  

RÉPERTOIRE DES  

JEUNES ENTREPRISES 

DOBSON

07

Jose Zea  
Cofondateur et PDG  d’Arkangel AI 

« Pour fonder une entreprise, il faut 
rencontrer les bonnes personnes dès  
le départ.

Mais souvent, on a un réseau  
très limité.

Le Centre Dobson accélère et favorise 
les rencontres. C’est une opportunité 
transformationnelle.  »

Fondée à Montréal en 2014, Sonder révolutionne l’hébergement par son 
service technologique innovant ainsi que par ses logements inspirants et 
savamment conçus pour une expérience sans accroc. Sonder propose un 
éventail de modalités d’hébergement – allant de spacieuses chambres à des 
suites et appartements entièrement équipés – et s’est taillé une place dans 
plus de 40 marchés de dix pays et trois continents. Son application permet 
aux visiteuses et visiteurs d’avoir le contrôle total sur leur séjour. Avec leurs 
fonctionnalités en libre-service, leur enregistrement simple et de l’aide sur 
place en tout temps, les commodités et services de Sonder sont accessibles 
au bout des doigts, et l’entreprise démocratise ainsi les séjours parfaits. Le 
19 janvier 2022, Sonder a fait une entrée en bourse au NASDAQ d’une valeur 
de 1,925 milliard de dollars.

Sonder

Taiga Motors réinvente l’industrie des sports motorisés avec des véhicules 
électriques tout-terrain révolutionnaires qui transforment la façon dont 
les gens accèdent aux activités de plein air. Libérée des contraintes liées 
aux conceptions traditionnelles, Taiga ouvre la voie à des technologies 
de groupe motopropulseur révolutionnaires à partir d’une feuille blanche 
capable de fournir des performances inébranlables sur la neige, l’eau et 
les pistes en terre battue. En 2021, Taïga est entrée en bourse avec une 
capitalisation boursière implicite de 537 millions de dollars sur le TSX. 
Taïga continue de croître, avec l’intérêt pour les commandes de clients 
dans plus de 45 pays sur six continents et un récent déménagement 
dans une deuxième installation de 130 000 pieds carrés à Montréal pour 
soutenir les efforts de production de masse. 

Coupe Dobson de McGill 2016

Coupe Dobson de McGill 2014

Acesis BioMed est une entreprise biomédicale basée au Colorado 
(États-Unis) et à Londres (Royaume-Uni) mettant sur point des 
nouveaux médicaments oraux pour les maladies métaboliques et les 
troubles endocriniens, après avoir fait ses débuts avec un traitement 
de l’hypogonadisme chez les hommes. Le peptide modulateur T de 
pointe, breveté par l’entreprise, offre une solution plus sécuritaire 
à la thérapie de remplacement de la testostérone (TRT). Acesis 
(auparavant Iaso BioMed Inc.) émane d’un projet de recherche 
sur la création de peptides modulateurs T dans le laboratoire du  
Dr. Papadopoulos à l’Institut de recherche du Centre universitaire de 
santé McGill. En septembre 2023, ACESIS a déposé un premier appel 
public à l’épargne de 7 millions de dollars au NASDAQ.

Taiga Motors

Acesis Biomed
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7Square 
Acheté par Repliers

 
Avanta Orthopaedics 
Achetée par  Small Bone Innovations

BlueCity AI 
Achetée par Velodyne Lidar

CHK PLZ 
Achetée par Sunday

Cupp (aussi appelée Thinkwire) 
Acheté par Doka

DawaSwift Technologies Inc. 
Achetée par HealthBank

Fellow 
Achetée par RenoRun

Macromeasures 
Achetée par StatSocial

MicroPredictome 
Fusionnée avec Phyla

MustBUS 
Achetée par SSMU

Mygnesium Technologies 
Fusionnée avec Alpha Iota Alloys Inc.

Acquisitions  
et fusions

PostUp (auparavant AdUp) 
Achetée par Upland Software

ShieldXTech 
Achetée par VenutreLabs

SquareFeet.ai 
Achetée par CAP Immobilier et Novéa

Sweater Planet 
Achetée par Bossy Panda  
(auparavant  The Sweater Guys)

The Hot Plate 
Achetée par Tag

Valence Discovery
Achetée par Recursion

À la fine pointe de l’automatisation, Aeroport AI 
révolutionne le secteur de l’aviation en optimisant 
les activités côté piste, en réduisant les retards et les 
risques, et en limitant les émissions de CO2.

Fondateurs: 
Zhenglin Xiong, Faculté des arts de McGill
Xuan Li, Faculté des sciences de McGill

aeroport.ai

Acrylic Robotics

Aeroport AI

Acrylic Robotics est une jeune entreprise spécialisée 
dans les technologies de l’art qui œuvre à créer la 
toute première technique de production de beaux-
arts à grande échelle grâce à des robots peintres.

Fondateurs: 
Chloë Ryan, Faculté de génie de McGill
Kyle Suri, Université de Toronto 

Notre cohorte de la 
tournée internationale 2023 

acrylicrobotics.ca
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Alter Climate est une plateforme DasS (données 
en tant que service) qui, grâce à l’IA, fournit des 
renseignements systémiques sur le climat aux 
investisseurs et gestionnaires d’actifs. Elle optimise 
les relations financières en mettant en lumière les 
incidences directes et systémiques des changements 
climatiques sur les investissements et peut être 
utilisée pour trouver de nouvelles opportunités.

Fondateurs: 
Cedric Robert,  
Faculté de gestion Desautels de McGill
Kevin Gentil-Cantin,  
Massachusetts Institute of Technology
Francois Senez,  
Faculté de gestion Desautels de McGill
Daria Hobeika,  
Faculté de gestion Desautels de McGill
David Whittall, Université de la Californie à Berkley

alterclimate.com

Alter Climate

Arkangel AI 

Arkangel AI permet aux organismes de santé 
d’exploiter le potentiel de l’intelligence artificielle 
grâce à une plateforme sans code qui crée, déploie 
et gère des algorithmes d’apprentissage machine à 
grande échelle.

Fondateurs: 
Jose Zea, Faculté de génie de McGill
Laura Velasquez, Faculté de génie de McGill

arkangel.ai

gowithalgo.ca

Biocene Solutions a créé Algo, un appareil innovant 
qui enraye la prolifération d’algues nuisibles.

Fondateurs: 
Kimia Shafighi, Faculté des sciences de McGill
Justin de Vries, Faculté de génie de McGill
Hasan Sagheer, Faculté de génie de McGill

Biocene Solutions

Aim Colours 

Aim Colours cherche à transformer l’industrie de 
la mode grâce à l’utilisation d’écrans à couleur 
modifiable sur les accessoires, en commençant 
par les faux ongles. Résultat : des accessoires 
personnalisables au simple toucher du téléphone.

Fondateurs: 
Dr. Alejandra Huerta, Faculté des sciences de McGill
Isabela Dominguez, Université Queen’s

aimcolours.com
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Véritable catalyseur de la réussite scolaire, 
EduWise propose des stratégies d’apprentissage 
personnalisées fondées sur des données scientifiques 
pour aider les étudiantes et étudiants à apprendre à 
apprendre.

Fondateurs: 
Simon Painchaud,  
Faculté de gestion Desautels de McGill
Ugo Camps,  
Faculté de gestion Desautels de McGill

eduwisetutor.com

EduWise

Ecova a pour mission de pallier le manque de 
connaissances sur le magasinage éthique auprès des 
consommateurs aux emplois du temps surchargés. 
Par la communication narrative, elle leur offre des 
trésors durables, un morceau de vêtement à la fois.

Fondateurs: 
Stephanie Beaulieu,  
Faculté de gestion Desautels de McGill

ecova.co

Ecova

Circulus AgTech réutilise le fumier et le compost pour 
produire un engrais organique liquide convenant 
à la culture hydroponique, en faisant appel à des 
techniques d’analyse ionique de pointe pour atteindre 
des teneurs cibles en éléments nutritifs et assurer 
une action bactérienne optimale.

Fondateurs: 
David Leroux,   
Faculté des sciences de l’agriculture  
et de l’environnement de McGill
Nicolas Martel-Bouchard,   
Faculté des sciences de l’agriculture  
et de l’environnement de McGill
Peter Tikasz,   
Faculté des sciences de l’agriculture  
et de l’environnement de McGill
Mohamed Debbagh,  
Faculté de génie de McGill

circulusagtech.com

Circulus AgTech

NeedleAID, le dispositif innovant et sécuritaire conçu 
par DECAP Research and Development, permet 
aux utilisatrices et utilisateurs de préparer et jeter 
les seringues et leur embout facilement, en toute 
sécurité et d’une seule main, sans avoir à toucher la 
pointe de l’aiguille.

Fondateurs: 
Jamie Magrill, 
Faculté de médecine et des sciences de la santé de 
McGill
Anna Frumkin,
École Max Bell de politiques publiques de McGill
Ina Na, Université de la Colombie-Britannique

decaprandd.com

DECAP
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eeva.ai

eeva : enfin une application destinée à gérer les 
défis de la vie adulte. Grâce à l’IA, eeva permet de 
s’attaquer à tous ces défis, des tâches à la maison à la 
gestion d’une vie bien remplie, sur une seule et même 
plateforme conviviale.

Fondateurs: 
Adrienne Jung, 
Faculté de gestion Desautels de McGill
Jarrod Nichol,  
Faculté de médecine et des sciences de la santé  
de McGill

femtherapeutics.com

FemTherapeutics Inc. est une entreprise montréalaise 
d’appareillage médical qui a pour mission de 
personnaliser les traitements destinés aux femmes. 
Notre plateforme d’intelligence artificielle utilise les 
données sur les patientes pour concevoir de nouveaux 
appareils médicaux adaptés qui favorisent des résultats 
cliniques supérieurs. Notre premier produit, l’adaptation 
de prothèses vaginales (ou pessaires), vise à améliorer 
la prise en charge des problèmes du plancher pelvien 
chez les femmes. 

Fondateurs: 
Inara Lalani,  Faculté de médecine et des sciences  
de la santé de McGill 
Negin Ashouri,   
École de technologie supérieure (ÉTS)
Mihnea Gangal, Université Concordia

FemTherapeutics

gray-os.com 

Gray Oncology Solutions, une jeune entreprise 
montréalaise, imagine un milieu de la santé sans 
gaspillage de ressources. Pour concrétiser cette 
vision, elle a mis au point GrayOS, un système 
d’exploitation aidant les centres de cancérologie à 
prodiguer des soins complets avec le plus haut degré 
d’efficacité.

Fondateurs: 
André Diamant,  Faculté de médecine et des 
sciences de la santé de McGill
Marc-André Renaud, Faculté des sciences de McGill 
Martin Rousseau, Polytechnique Montréal
Nadia Lahrichi, Polytechnique Montréal
Jan Seuntjens, Princess Margaret Cancer Centre

Gray Oncology  
Solutions

Nos fermes urbaines et technologiques cultivent des 
fraises locales sans pesticides tout au long de l’année, 
proposant ainsi aux consommateurs un produit sain 
et écoresponsable de grande qualité.

Fondateurs: 
Ophelia Sarakinis,  
Faculté des sciences de l’agriculture  
et de l’environnement de McGill
Pierre Chicoine,
École de technologie supérieure (ÉTS) 
Phillip Rosenbaum,  
Faculté de médecine de McGill

gush.farm 

Gush

Eeva
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Hydrolux

Hydrolux est une entreprise fournissant de 
l’hydrogène vert aux entrepôts qui souhaitent faire la 
transition vers des chariots élévateurs alimentés par 
piles à combustible et ainsi économiser de l’argent, 
gagner en productivité et réduire leur empreinte 
environnementale.

Fondateurs: 
Friedrich Dehem-Lemelin, 
École de technologie supérieure (ÉTS)
Julien Brunet, Faculté de génie de McGill
Nicolas Dion, Université Concordia

hydrolux.ca

Interius Farms aide les maraîchères et maraîchers 
à réduire l’empreinte spatiale et environnementale 
grâce à sa technologie verticale exclusive. Son 
système améliore la culture en serre en réduisant 
les dépenses d’investissement, son empreinte et les 
émissions.

Fondateurs: 
Tristan Zeman,  
Faculté de gestion Desautels de McGill
Jonathan Lawson, 
Faculté de gestion Desautels de McGill

interiusfarms.com

Interius Farms

www.healthybud.co

Healthybud est une entreprise de bien-être animal 
qui offre des services scientifiques de nutrition, de 
sensibilisation et de soutien communautaire fondés 
sur la recherche. Elle travaille avec des universités, 
des vétérinaires et des nutritionnistes pour aider 
les propriétaires d’animaux à prendre les meilleures 
décisions pour leurs compagnons.

Fondateurs: 
Kyle Feigenbaum, Université Concordia
Dana Ben David, Faculté de génie de McGill
Adrien Malka, Université de Montréal

Healthybud

Hivelighter révolutionne la gestion pour les 
entreprises axées sur les connaissances. Grâce à 
l’IA et à la compréhension humaine, elle optimise 
le leadership du savoir, suralimente la recherche et 
prend une longueur d’avance à l’ère de l’intelligence 
artificielle.

Fondateurs: 
Joshua Dorsey, École d’éducation permanente  
de McGill
Nadia Giosia, Université Concordia

hivelighter.com

Hivelighter
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Les citoyennes ou citoyens « scientifiques des 
données » aux ressources limitées peuvent compter 
sur mia, qui transforme les modèles d’apprentissage 
machine en applications globales en quelques 
minutes, permettant ainsi aux entreprises de tirer 
parti de la valeur de l’apprentissage machine.

Fondateurs: 
Samantha Walker, Faculté de génie de McGill
Daniel Needleman, London Business School 
Art Sedighi, Université Texas Tech

mia-ml.com

Mia

Momentum Health est une application de santé 
numérique qui tire parti de l’imagerie 3D et de l’IA 
pour examiner, diagnostiquer et surveiller des 
déformations de la colonne vertébrale à partir d’un 
simple téléphone intelligent.

Fondateurs: 
Phillipe Miller,  
Faculté de gestion Desautels de McGill 
Evan Dimentberg, Université Laval
Jean Ouellet,  
Faculté de médecine et des sciences de la santé  
de McGill

momentum.health

Momentum Health

MoveMate est une plateforme de commerce 
interentreprises orientée client pour la livraison et le 
transport de gros objets. Son logiciel est directement 
intégré dans les entreprises ayant des points de 
contact dans le cycle du déménagement, qui sont 
jumelées à de larges réseaux de conductrices ou 
conducteurs et de déménageuses ou déménageurs 
locaux. Movemate a récemment été nommée parmi 
les 40 meilleures jeunes entreprises au Canada par 
la revue Forbes.

Fondateurs: 
Lucas Francioli,
Faculté de gestion Desautels de McGill
Lari Karam, Université Concordia
William Preudhomme, Université Lumière Lyon

movemate.ca

MoveMate

Keen to Help

Keen to Help est une plateforme en ligne qui facilite 
le bénévolat tout en offrant des services de gestion 
des bénévoles aux écoles, aux entreprises et aux 
organismes sans but lucratif.

Fondateurs: 
Mateo Jeanneau,  
Faculté de gestion Desautels de McGill
Alex Dankoff, Université Concordia

keentohelp.com
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novagrow.io

Faire pousser des verdures riches en nutriments 
à la maison pour reconnecter avec sa nourriture 
et vivre plus sainement ? C’est possible grâce aux 
jardins intérieurs abordables et faciles d’utilisation 
Novagrow, qui permettent de cultiver plus de 20 
types de micropousses à longueur d’année. 

Fondateurs: 
Simon Dufour,  
Faculté de gestion Desautels
Mathieu Laviolette,  
École de technologie supérieure (ÉTS
Alexandre Laliberté,  
École de technologie supérieure (ÉTS)

Novagrow

NURA Medical

NURA conçoit un appareil estimant le poids des 
patientes et patients pédiatriques en situation 
d’urgence et un logiciel de dosage de médicaments 
pédiatriques tout-en-un afin de réduire les erreurs 
et la charge cognitive reposant sur les épaules du 
personnel infirmier.

Fondateurs: 
Georgia Powell, Faculté de médecine et des sciences 
de la santé de McGill
Jean-Gabriel Lacombe, Faculté de médecine  
et des sciences de la santé de McGill
Sofia Addab, Faculté de médecine et des sciences  
de la santé de McGill
Dr. Ilana Bank, Faculté de médecine et des sciences 
de la santé de McGill

nuramedical.com

Mixonset 

Mixonset est un DJ intelligent qui raccourcit et 
assemble en un enchaînement fluide les chansons 
préférées de son auditoire. Son application iOS 
fonctionne avec Spotify et Apple Music, et sa 
technologie est utilisée par des services de diffusion 
en continu.

Fondateurs: 
Zeyu Li, École de musique Schulich de McGill
Boris But, Faculté des arts de McGill

mixonset.com

« On ne quitte pas une entreprise, on quitte un 
gestionnaire. » Nurau révolutionne le mentorat 
des gestionnaires grâce à l’IA, pour ainsi réduire 
considérablement le roulement. Avec une réussite 
éprouvée, elle transforme un problème à un billion 
de dollars en révolution du leadership.

Fondateurs: 
Justin Lessard-Wajcer,  
Faculté de médecine et des sciences de la santé  
de McGill
Saba Saremi, 
Faculté de médecine et des sciences de la santé  
de McGill

 nurau.com

Nurau
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precare.ca

Precare est une plateforme numérique axée sur les 
solutions personnalisées pour améliorer l’éducation 
et la mobilisation de la patientèle. 

Fondateurs: 
Sena Turkdogan, Faculté de médecine  
et des sciences de la santé de McGill
Raphael Gotlieb, Faculté de médecine et des 
sciences de la santé de McGill
Gabriel Schnitman, Faculté de médecine  
et des sciences de la santé de McGill

getoffthegrid.ca

Off The Grid a conçu un vélo stationnaire commercial, 
fait au Canada, qui convertit l’énergie de son utilisation 
en électricité. On peut y traquer les entraînements 
et accepter des défis personnalisés pour obtenir des 
récompenses écoresponsables.

Fondateurs: 
Sébastien Brunelle-Jestin, 
École d’éducation permanente de McGill
Charles Couture-Lebrun, HEC Montréal

Ozone Technologies tire parti des avancées en 
impression 3D et en robotique pour fournir des 
prothèses bioniques abordables et écologiques aux 
personnes vivant dans des pays à revenu faible ou 
intermédiaire.

Fondateurs: 
Edem Dugbenoo,  Faculté de génie de McGill
Kojo Owusu-Koranteng, Université du Ghana
Michael Danquah, Université Ashesi
Kofi Attafuah, Université du Ghana
Frederick Acquah, Université Ashesi

ozoneprosthetics.com

Ozone Technologies
pekoproduce.com

Peko Produce livre des fruits et légumes imparfaits 
ou excédentaires jusqu’à 40 % moins chers qu’en 
épicerie. L’entreprise œuvre à lutter contre le 
gaspillage alimentaire et à promouvoir l’accès à des 
aliments abordables et sains.

Fondateurs: 
Arielle  Lok,  
Faculté de gestion Desautels de McGill 
Sang Thu Le, Université de la Colombie-Britannique

Peko Produce

PrecareOff The Grid 
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Sonaro

Sonaro propose un logiciel infonuagique d’IA 
optimisant la prévision des risques d’AVC en 
surmontant les restrictions de l’imagerie ultrasonique 
2D conventionnelle. Il génère des reconstructions 3D 
précises de parois vasculaires, automatise l’analyse 
des blocages et réduit la dépendance des exploitants 
et la durée d’examen.

Fondateurs: 
Kashif Khan, Faculté de médecine et des sciences  
de la santé de McGill
Karina Gasbarrino, Faculté de médecine  
et des sciences de la santé de McGill

sonaro-ai.com 

Stenoa offre des solutions innovantes simplifiant la 
coordination des soins et améliorant les résultats 
pour la patientèle. Elle a lancé la première plateforme 
vitale de coordination des soins, de communication 
sécurisée et d’analyse en temps réel pour les crises 
cardiaques, la principale cause de décès dans le 
monde.

Fondateurs: 
Marco Spaziano, Faculté de médecine  
et des sciences de la santé de McGill
Jeremy Levett, Centre universitaire de santé McGill 
Tomer Moran, Faculté des sciences de McGill

stenoa.com 

Stenoa

TRAQC est une plateforme de mesure qui utilise 
des lasers pour faire en temps réel l’évaluation de 
la qualité de l’électronique imprimée. On le sait, 
l’inspection traditionnelle après impression se solde 
par une perte de 60 % des matériaux. TRAQC assure 
un contrôle de la qualité pendant tout le processus 
d’impression.

Fondateurs: 
Benjamin Dringoli, Faculté des sciences de McGill
Mariia Zhuldybina, École de technologie supérieure 
(ÉTS)

traqc.ca

TRAQC

RailVision Analytics

Analyse RailVision a pour spécialité l’intelligence 
artificielle et les logiciels pour l’industrie ferroviaire. 
Ses projets sont axés sur la réduction de la 
consommation de carburant, la prévention des 
pannes de locomotive et l’amélioration de la sécurité 
des activités ferroviaires.

Fondateurs: 
Dev Jain, Faculté de génie de McGill

railvision.ca
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vope.ai

Vope Medical développe des solutions d’IA pour 
donner aux chirurgiennes et aux chirurgiens une vision 
claire en temps réel de leur chirurgie et leur permettre 
de se concentrer sur l’essentiel. L’obstruction visuelle 
causée par différents contaminants, comme le sang, 
la condensation et les fluides, est le principal facteur 
de stress et la première cause d’erreurs lors d’une 
chirurgie à effraction minimale.

Fondateurs: 
Amy Lorintz, Faculté de médecine et des sciences  
de la santé de McGill
Timothé Bernard, École des experts métier de 
l’informatique (SUPINFO) de Paris

Vope Medical 

VitalTracer s’engage à transformer les soins de santé 
pédiatriques grâce à des technologies numériques 
innovantes. Elle intègre des capteurs biomédicaux, 
l’apprentissage machine et une plateforme avancée, 
autant de technologies qui assurent une surveillance 
continue et à distance des signes vitaux des nouveau-
nés et des enfants, en fournissant des données 
en temps réel et de précieuses informations aux 
professionnels de la santé et au personnel soignant.

Fondateurs: 
Azadeh Dastmalchi, Faculté de médecine  
et des sciences de la santé de McGill
Ali Ghorbani, Université de sciences  
et technologies de Mazandaran
Zahra Zangeneh, Université Concordia

vitaltracer.com 

VitalTracer « Le programme nous  
a aidés à nous poser les 
questions «difficiles» que les 
gens ignorent habituellement 
et à être plus méticuleux 
quant à notre plan d’entreprise 
et à la manière dont nous 
racontons notre histoire. »

« Le programme Weston 
nous a ouvert les yeux sur 
un monde de  ressources et 
de professionnels  spécialisés 
dans le soutien aux  start-ups 
axées sur le développement 
durable. Pour la première fois, 
nous avons eu l’impression 
que nous n’étions pas 
seuls.  »

«  La participation à la 
London Tech Week et à 
VivaTech à Paris a été d’une 
valeur inestimable en termes 
d’ouverture sur le monde. Je 
suis entrée en contact avec de 
nombreux investisseurs basés 
en Europe et j’ai également 
pu être présentée à trois 
hôpitaux en France.  »

« Grâce aux ateliers et aux 
séances de mentorat, nous 
avons découvert le véritable 
potentiel de notre idée et 
nous la concevons désormais 
comme une activité totalement 
différente de ce que nous 
avions imaginé. »

Alioune Ndiaye,
Cofondatrice et directrice générale d’Audience   
Programme Lean Start-up 

Yannick D’Mello,
Cofondateur et PDG de Stocate 
Défi des jeunes entreprises en développement  durable 
de la famille Weston

Georgia Powell,
Cofondatrice et PDG de NURA Medical 
Tournée internationale de financement d’amorçage   
en sciences de la vie

Tan Kenber Torum,
Cofondateur et PDG de LabExplained 
Formation intensive et Coupe Dobson, volet des entreprise  
à vocation sociale
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• 8 Bit Cortex
• Abil Design Inc
• Académie du Succès
• Aecho Biotech
• AeroY
• Affordance Studio
• Afri Vate Hub
• AFX Medical
• Agro-Impact
• Ahegel  
 Technologies Ltd
• Allez Maps
• Alongside
• Althletic
• Arravon Technologies
• Art Match
• Art Venture
• AUM Life
• Awake AI
• Back To Health
• Beeta Biomed
• Bio Optic
• Bio Tech Square
• Bold Step Initiative
• Brain Score
• Brick by Brick
• Brighten
• Buy Your Own Bulk
• BYLOCL
• Canadian Peer Sup- 
 port Network(CPSN)
• Caringfor Girls
• CCMAT
• Champion’s  
 Advantage
• Co-like-it
• Coco Ase Fertilizer Inc
• Co Communauté Inc
• Colorful Zone
• CoolBox
• Corbin Therapeutics
• Corral
• Co Teacher
• Course Lnk
• Credit Jambo Ltd
• Curator Hub
• Dan-A-Nou
• Dapper

• DEAL_APP
• Demeter AI
• Doc TocToc
• DOMixpert
• Easy +
• EBHnow
• Élance
• Élite Neurokinetix Inc
• EPRS cluster
• Evolufy Africa
• Exogy
• FluoID Inc
• Food Bundles
• Foodcycle
• Food Map
• Foodoc
• Foodscout
• FORUFEDA
• Frontal
• Fun Fruits des  
 Tropiques
• Genius Arena
• Geo Watt Solutions
• Ghoul RIP
• GKL Audio
• Glee Factor
• Global Custodians 
 Academy
• Golden Water
• Goowi
• Green Keepers
• Gro Bikes Inc
• Groundit
• GSE Red
• Hilfa  2.0
• Hook Motion
• Host a Pet
• Hotline 25
• Ikei
• Incuber IO
• Independent Robotics
• Indigirecruit
• Infaque
• InoGen
• Inspire
• Intensive Care Unit
• Jintronix
• JoatU

• Journal Prep
• Joyn Technologies
• Kanyr Pharma
• KayaCare
• Khaos
• Kinx
• LabExplained
• LANDR audio
• LBN - Guardzone
• LeapEdFoundation
• LendersAPI
• Les fermes du  
 marché
• LFANT
• LibroTechnologies
• Lightbeans  
 Technologies inc
• Local Threads
• Lodavo
• Luna Top Advertising
• Mache
• Made in Montreal
• Mahsi
• Make-A-Champ
• Maneico
• Mango Gen Pharma
• Maxime Black
• Meacor
• Meal Guru
• Meal Care
• Meg-wa
• Melorous
• MEMS VISION
• MeSO
• Methane Barn
• Mini-Cycle Inc
• Minute Box Inc
• MLG Blockchain
• Molecular Forecaster
• Motion Correct Inc
• My Media Creative
• Myriade Inc.
• Nanoacademic  
 Technologies
• Nathon Kong  
 Tailleur
• NEAT
• Neophyto Foods

• Nex Plasma Gen Inc
• Nimbus Tutoring Inc
• Novalabs.ai
• Nurse On Call
• Nurture Posterity
• Nxtbird
• NXTSENS  
 Microsystems Inc
• OD1N
• Opportutoring
• ORA Graphene  
 Audio Inc.
• Otto Optical Systems
• Ozex
• PanArt Productions
• Panthalida  
 Technologies Limited
• Paperminds
• PDT food depot
• PeeraInc
• Physio Biometrics Inc
• Piccles
• Piriko
• PL Signals
• Placify
• Plovr
• Ponti Home
• Pop Shots
• Qobalt.app
• Quick R Fit
• Quokka HR Reward 
 Limited
• Ramble  
 Technologies Inc
• Readit
• Ready Education
• Rebicycle
• Remix Snacks
• RENA Biotech Inc
• Reveal Surgical
• Rezo Biomedicals
• Safe Environment  
 Hub-Kenya
• Science Reach
• Seeing Voices
• Shohm
• Shubber
• Shuttle Control

• Simply Voting
• Skills Access
• Sktch.io
• Sleek Stove
• Smart Innovation  
 Hub
• Snowdon Partners
• Solergy Systems
• Someone
• Spotter
• St-James Drop-In  
 Centre
• Stay Pro
• Street School Africa
• Study Date
• Sutton
• Swamicus
• Synderm
• Tails
• Tennis Academy  
 Pro
• Th3rd Place
• Top Jobinn
• Toro Matcha Inc
• Tote
• Traktour
• TROPIQUES
• Ubenwa Innovations
• UBI Meat Inspection
• Un Earth
• Upick
• VAELabs
• Vent Over Tea
• Vision Wear
• VVector Bio winaiml
• World Wide Hearing
• Woshi
• Yonja
• Your Kid Your OT
• Yuma
• Yumi Organics
• Zapper
• Zipper

ValidationNos jeunes entreprises  
Dobson par étape

Conception

• ACSYNAM
• AMBERER
• Anato Me
• Anne Schaw
• App Connect Perspective
• Artizanko
• Assistive Technology
• Audience
• AVAtalk
• AXCES
• Azimut Medical Inc.
• B.Ease
• Biots
• Bound-Fashion Library
• Boundary AI
• Bounty Hunter
• Breath R
• Butterfly Effect App
• C-BIG Repository
• C2 Bio Surfaces
• Cactus Mama 
 Telemental Services
• Caffinated
• CAOACAB
• Carb Detect
• Cell-E-Dish
• Chem Sense Technologies
• Chitostan
• Cloud.FE
• Coinverse
• Colloco
• Community Health  
 Volunteers
• Connect-Santé
• Curious Neuron

• Datallite
• Dawa
• Denchero Tech
• De Store
• Development of high 
 quality spinel
• Dovegeene
• Fenix
• For Road Safety
• Future Lawyers  
 International
• Gamified  
 STEMEducation
• Going Out
• Grolow
• GymBros Inc.
• Hibho
• His Turn
• Hobby Hop
• Home Peace
• Homnics Inc.
• Horizon 360 Solutions
• Hydrofinity
• Hypnosand
• IPITeC
• Lachine Institute
• Leedana
• Ludo Ludo
• MAGCOM
• Marine Sci Expedition
• Markit
• MBrain Bio
• Med Safer
• Mentoria
• Microgigs

• Mod Peanut
• Molecules to treat  
 neurological desease
• MUL My University Line
• Muri-L
• Muse
• Mycelium Projet
• Neoki
• No name - molecules to  
 improve ALZ treatment
• NoName - AKnowledge 
 Brokering Platform For  
 Autism
• No Name -High Quality  
 Spinel
• No Name - Molecules to  
 treat autism
• No Name - Sustainable And..
• No name- Clinical develop- 
 ment of a novel protein
• Nouveau Alz
• Nurture Prosperity
• OM Meditation Hub
• Oncohale
• Oriental Premium Tea
• Out Smark
• PalmTree AfricaInitiative
• Petsev
• Pill Pals
• Quinte Scent Heritage
• Raiv Computers
• Rayn Family Farm
• Reference Free
• Remedy
• Rhythm
• Rose Of Jericho Tours

• Samantha Authentic
• Sama Sama
• Scoop Therapy
• Second Chance Meals
• Sensoreal
• SevenTM
• SMS NanoTech
• SOY sustainable
• Spectra Food
• Student Cell Repair
• Summara
• Sustainable and local  
 hempaper production
• SwavAI
• Tawa
• The Body Love Lab
• The Health Currency
• The Meta Club 88
• The S’mores Box
• Third Eye Of Medicine
• Third Scope
• Time Optimize MD
• Together
• Transcriptomics Solutions
• Trypanocure
• Utu Health Inc.
• Vertidios
• VLVT
• Voix IA
• We Can Vax
• Wild
• Xposure Technology Inc
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UBI Global Summit

Acrylic Robotics

Accélération Financement 

Sonder

• 2ship

• 3.D.E

• 7 Square

• Acesis Biomed

• Audible Reality

• Avanta Orthopaedics

• BIOS Santé

• Blue City AI

• Buddha Brands

• Carbicrete

• CHK PLZ

• Cleanster.com

• Cupp

• Dawa Swift  
 Technologies

• Dev4X

• Fellow

• Galavanta

• Ghoul RIP Inc

• Key2 Access

• Laurent Pharma

• Local Logic.co

• LOOP

• Macromeasures

• MicroPredictome

• Mimetogen  
 Pharmaceuticals

• Mission Barns

• Must BUS

• Mygnesium  
 Technologies

• Nomic Bio

• Paper

• Planned

• PostUp 

• Scope Sys

• Sensequake

• Shield XTech

• Sonder

• Spatial Mastering

• Sportlogiq

• Square Feet.ai

• Sweater Planet

• Taiga Motors

• Temperpack

• The Hot Plate

• Third Millennium  
 Farming

• Valence Discovery

• YaaX

Anciens 
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• 2nite

• B3D Performance Inc

• CapmAI

• elle FA

• Fanstories

• Freely

• GEEK-IT!

• Healthy Legal Minds

• Hepius Medical

• Keenoa

• Krypto

• Live Cell Technologies

• Lottus

• Lunch Box

• Menta Lingual

• Nanofacile

• Neuro Flex

• Officially His

• Officially His Inc

• OpAI Innovations

• Ora-3D

• Paire

• Pelcro

• PetitVR

• Reconsolidation Therapy

• Remote Optical

• Rydesafely

• SAB Medical

• Simmunome Inc

• SiRP

• SMS Job Inc

• SMS Job Construction

• Spirufoods

• Stocate

• t0.technology

• Voyant Media Solutions

• AbleFly

• Acrylic Robotics

• Aerial

• Aeroport AI

• Aifred Health

• AIM Colours

• Algi

• Alter Climate

• Ananda Devices

• Anomera

• Arkangel AI

• Biocene Solutions

• Chargelab

• Circulus Agtech

• Cura Therapeutics

• DECAP

• Dispersa

• Ecova

• Eduwise

• Eeva

• Fem Therapeutics

• Flowbo

• Gray Oncology

• GUSH

• Gynaware

• Haply Robotics

• Healthybud

• Heka Health

• Hivelighter

• Hydrolux

• Interius Farms

• Invicare

• Keen to Help

• MIA

• Mixonset

• Momentum Health

• MoveMate

• Novagrow

• NURA Medical

• Nurau

• OffTheGrid

• Ozone Technologies

• Peko Produce

• Precare

• Railvision Analytics

• Sonaro

• Stenoa

• SWTCH

• TRAQC

• Vital Tracer

• Vope Medical
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• Sonia Katiya
• Sehajdeep Kaur
• Naresh K. Kannan
• Jeff Kelisky
• Marianne Khalil
• Zehra Khoja
• Marcia Kilgore
• Amanda Kirby
• Jiro Kondo
• Stuart Kozlick
• Paul A. Kruszewski
• Meryeme Lahmami
• Robert Lalonde
• Gregory Larkin
• Eric Lavoie
• Jonnie Lawson
• Marie-Anne Lebrec
• Zac Lefevre
• Roland Léger
• Christiane Lemieux
• Christine Lennon
• Thibault Lerrailler
• Mike Lewis
• Carter Li
• Scott Loong
• Enrique Lopes de Mesa
• Claude MacDonald
• Sebastien Malherbe
• Dominic Mancini
• Eduardo Mandri

• Ellie Marshall
• David McInnes
• Dawn McKinnon
• Michael Mee
• Anika Michel
• Philippe Miller
• Safia Morsly-Fikai
• Malia Morsly
• Avrum Morrow
• Léonise Mouawad
• Samir Mounir
• Neil Murdoch
• Chloe Naccache
• Robert Nason
• Suzanne Neumark 
• Beatrice T. Ngatcha
• Konstantina Ntokorou
• Claire Ogaranko
• Lucie Opatrny
• Jessika-Kina Ouimet
• Noah Ouellette
• Mya Ouassini Maamri 
• Steven Pal
• Anthony Palermo
• Roch Paquette
• Alexandre Perron
• Sylvie Pinsonnault
• Juliette Pleau
• Sanjay Purohit
• James Povitz

• Selwa Rafi
• Claudio Ramirez
• Shelly Rao
• Sandrine Rastello
• Line Rivard  
• Dylan Roskimas
• Lesley Ross
• Élise Roy      
• Marc Saab
• Dina Santos
• Joseph Sasson
• Elton Satusky
• David Shemesh
• Michelle Sickini
• Luc Sirois   
• Mark Smith
• Mike Smith
• Trish Snyder
• Lysa So
• Valérie Soulier
• Jeff Speak
• Alain Spitzer
• Helen St-Amand
• Clara St-Pierre Lamy
• Sharon Stern
• Betsy Taggart
• Bonnie Tang
• Arach Tchoupani
• Laurent Terrasse
• Dominic Toupin 

• Alex Theodorou
• Christopher Thierry
• Lora Tisi
• Ryan Tomicic
• Sofia Tomljanovic
• Caroline Tourigny
• Vincent Trepanier
• Krystle Van Hoof
• Laura Velazquez
• Isabelle  Vézina
• Justin Walker 
• Yolanda Wardowski
• Martin Webber
• Mark Weber
• Vivian Weija Shi
• Amanda Wheatley
• Martin Wiedenhoff
• Chad Williams
• Tristan Zeman 

• Paul Achard
• Nadine Afari
• Alexandrine Allard
• Marc Alloul
• Michael Amar
• Alexandra  
 Amaya-Hernandez
• Mark Andrews
• Anton Angelich
• Cedric Anne
• Sahar Ansary
• Steven Arless
• Daniel Armali
• Kika Armata
• Alexia Armstrong
• Pacale Audette
• Pelra Azondekon
• Nick Bakish
• Dominique Balas
• Jake Barralet
• Clarisse Bascans
• Sebastien Beauchamp
• Stephanie Beaudry
• Véronique Beaulieu- 
 Fowler
• Roberto Bellini
• Stephen Beney
• Gary Berdowski
• Charles Bernardi
• Caroline Berube
• Marie-Elaine Beaudoin
• Emma Betty          

• Neils Billou 
• Francine Blackburn
• Katie Bodner-Spielberg
• Siddhartha Borissov  
 Beausoleil
• Isabelle Botfield
• Paul Bourgogne
• Julien Bourque
• David Brulotte
• Samuel Bruneau
• Phil Bunswick
• Soléne Byl        
• France  Camille De Mers
• Roberto Casoli
• Renzo Cecere
• Keira Chadwick
• Annick Charbonneau
• Bonnie Chau
• Layla Chan Samoranos
• Jotham Chow 
• Soula Chronopoulos
• Sean Cohen
• Theodore Colombo
• Stephanie Constance- 
 Mouchbahani
• Chris Corkery
• Laura Corrales
• Patrick Cortbaoui
• Mathieu Cormier
• Clelia Cothier
• Gilles Couturier
• Juliette Croce

• Aaron Cruikshank
• Phil Cutler
• Rodger T.  Cuzner
• David Davidovic
• Olivia Dion
• Geneviève Drolet
• Jesse R. Dunbar
• Guillaume de Tilly-Dion
• Domenic Del Vecchio
• Jean-Philippe Delisle
• Jonathan Dellar- 
 Fernandes
• Carmela DeLuca
• Marc Demarais
• Marc Deschamps
• Anne Desgagniers
• Nicolas Deziel
• Dino Di Palma
• Rod Diaz
• Evan Dimentberg
• Gabriel Douville
• Axelle Dubant
• Jesse R. Dunbar
• Mehdi El-Azhari
• Rojin Esmaeili
• Parmida Esmaeilpour
• Candice Faktor
• Nicolas Feller
• Stephanie Fontana
• Christine Forget
• Alan John Forster
• Steven Fraser

• Marco Frate
• Marie-Claude  
 Francoeur
• Gerard Fried
• Marie-Josée Gagnon
• Benoit Garant
• Karina Gasbarrino
• Serban Georgescu
• Nadia Gianetti
• Katelyn Good
• Mathew Goodman
• Michael Goodman
• Annie Gosselin
• James Green
• John Grobstein
• Alexandre Guay
• Adam Gutman
• Nathaniel Haeems
• Emilie Hamel
• Frederic Hamelin
• Stephen Harper
• Ed Harvey
• Martine Hébert
• Ondine Hogeboom 
• Kurt Houghton
• Jax Hudspeth
• Alejandra Huerta
• Rafik Ikram
• Sonia Israel
• Ian Jeffrey
• Mohammad Jiwan
• Dorsaf Kadhkadhi

Montréal 2023Montréal 2023

L’écosystème de partenaires,  
mentors, panélistes, juges et bénévoles 

contribuant à notre réussite 
partagée
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RESTONS  
EN CONTACT
www.mcgill.ca/dobson/fr

Gagnante de la fondation Mastercard 2023 New York 2022

Paper Boston 2022 Las Vegas 2023 New York 2022

Off The Grid Gray Oncology Solutions TRAQC Défi Weston 2023

Healthybud 
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