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MONTÉRÉGIE WEST COMMUNITY NETWORK (MWCN) 
Titre du projet   

Programme de maintien en poste du réseau communautaire de la Montérégie-Ouest 
Objectifs 

Ce projet a pour objectifs d’accroître le bassin de ressources humaines capables d’offrir des services en anglais en 
Montérégie-Ouest en participant à la promotion des carrières en santé et en services sociaux, en montant et en 
maintenant une banque de données sur les étudiants ainsi qu’en tenant des activités d’adaptation linguistique et 
culturelle. 

Description 

Au cours des quatre années et demie à venir, Montérégie West Community Network (MWCN)  se propose de collaborer 
étroitement avec plusieurs partenaires (établissements de soins de santé, organismes communautaires, Commission 
scolaire Riverside [RSB], Commission scolaire New Frontier [NFSB]) et la Commission scolaire Lester B. Pearson afin 
de favoriser un environnement adéquat pour promouvoir les stages et les possibilités d’emploi dans la région de la 
Montérégie-Ouest auprès des étudiants anglophones.  

Sa proposition comprend : 1 - des activités de promotion dans les écoles (rencontres et vidéoconférences entre élèves 
du secondaire et professionnels de la santé, élaboration et distribution d’outils promotionnels, activités portes ouvertes); 
2 - la participation active à divers comités et différentes initiatives liés à l’emploi à l’échelle locale et régionale; 3 - des 
activités facilitant l’intégration sociale des stagiaires, ainsi que la collaboration avec des partenaires en santé afin de 
stimuler le recrutement de stagiaires. 

Plus précisément, les cibles sont les suivantes : 1 – Rejoindre 300 étudiants par des activités de promotion dans le 
réseau de l’éducation; 2 – Rejoindre 200 étudiants par la distribution de matériel promotionnel; 3 – Rejoindre 
25 étudiants par vidéoconférence avec des professionnels de la santé; 4 – Rejoindre 25 étudiants par une séance 
d’information entre un professionnel de la santé et des étudiants; 5 – Augmenter à 10 le nombre de participants aux 
activités de type « club de conversation »* avec des professionnels de la santé dans quatre établissements à l’intérieur 
de la Montérégie Ouest; 6 – Accroître le nombre de ses partenaires en Montérégie Ouest, notamment sur la région 
Vaudreuil-Soulanges. 

Budget alloué 
2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2018-2023 

14 300 $ 14 300 $ 14 300 $ 14 300 $ 14 300 $ 71 500 $ 
 
* Cliquer ici pour accéder aux détails des Activités d’adaptation culturelle et linguistique à l’intention des prestataires de soins de santé et de 
services sociaux ainsi qu’au budget alloué à celles-ci. 
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http://mwcn.ca/
https://www.mcgill.ca/dialoguemcgill/files/dialoguemcgill/16.3_monteregie-ouest_projet18-23.pdf



