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MOT DU  
DIRECTEUR 
 
Dr David Eidelman,  MD 
Directeur, département de 
médecine 
 
ET MAINTENANT, QUOI ? 
 
Dans ce numéro du bulletin, nous parlons des 
réalisations de plusieurs de nos membres qui ont 
réussi aux concours de bourses de salaire ou à 
qui on a décerné d’autres prix.  Ces réussites 
témoignent de l’excellence notoire de notre 
département, qui est le fruit du labeur de 
nombreuses personnes à travers les décennies.  
Cependant, le succès de notre département reflète 
aussi notre capacité à s’adapter aux besoins de la 
société dans laquelle nous nous trouvons.  Deux 
forces sont sur le point de changer radicalement 
cette société :  la démographie et l’économie.  
Comme par le passé, pour veiller à ce que 
l’excellence se poursuive, nous devons nous 
adapter à ces nouvelles réalités.  
 
Pendant la deuxième partie du dernier siècle, 
l’Occident a été dominé par le phénomène des 
« baby-boomers ».  Comme dans tout autre 
domaine, une fois qu’ils seront ses clients 
principaux, les « boomers » domineront le 
système de santé, accaparant toutes ses 
ressources afin de pourvoir à leurs besoins. 
Anticipé depuis longtemps, cet événement n’est 
plus lointain.  Les « boomers » commenceront à 
avoir un effet capital sur le système de santé dès 
2010, date qui marquera le 65e anniversaire du 
premier « boomer ».  De plus, l’importance de ce 
phénomène sera amplifiée au Québec où le taux 
de natalité n’est pas suffisant pour éviter un 
décroissement de la population.  Alors, au moment 
où le besoin pour les soins des aînés atteint son 
sommet, le nombre de soignants potentiels 
entamera son déclin.  
 

Ce virage démographique coïncide avec un autre 
événement historique, le début de la fin de 
l’économie pétrolière.  Pendant la deuxième moitié 
du vingtième siècle, on a profité de réserves 
apparemment infinies de pétrole bon marché, ce 
qui nous a fourni de l’énergie abondante et les 
matériaux de base pour l’explosion des 
technologies des années récentes.  Quoique les 
augmentations actuelles des prix pétroliers soient 
en partie causées par la spéculation, nous 
pouvons déjà constater l’évidence de la fin de l’ère 
pétrolière dans les décisions quotidiennes des 
consommateurs, des sociétés commerciales et 
des gouvernements.  En fait, on ne commence 
qu’à prendre conscience comment ces 
changements accableront le système de santé et 
la recherche biomédicale. 
 
Bien que toutes ces choses soient connues depuis 
des années, nous persistons dans le déni.  Par 
exemple, malgré l’effet énorme que ces 
phénomènes auront sur leurs carrières, nos 
étudiants et nos résidents sont toujours formés à 
la manière traditionnelle, n’ayant qu’une notion 
des plus vagues du changement majeur qui s’en 
vient.  De même, est-ce que notre recherche vise 
actuellement les besoins d’une population 
vieillissante, qui habite un monde très différent de 
celui dans lequel elle a grandi ?  Tout au plus, 
nous nous en occupons seulement dans les 
domaines spécialisés tels le vieillissement et la 
gériatrie.  Il va sans dire que nous n’en sommes 
pas venus aux prises avec les changements 
économiques qui nous bousculeront bientôt. 
 
Que faire ?  À tout le moins, il faut entamer la 
discussion de ces enjeux et faire en sorte que l’on 
en tienne compte dans la planification du 
département.  Par exemple, affrontons la tâche 
difficile d’ajuster notre enseignement afin de 
préparer nos étudiants et nos résidents pour le 
monde dans lequel ils pratiqueront.  Nous devons 
aussi investir dans les domaines de recherche qui 
nous conduiront à utiliser efficacement nos 
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ressources de plus en plus clairsemées.  Ceci 
s’applique non seulement à la recherche en 
analyse de résultat ou sur les populations, mais 
également à la recherche translationelle, qui 
devra s’adapter à un environnement économique 
transformé et aux nouvelles attentes des 
gouvernements et de la population dans son 
ensemble.  
 
    ——————————————————- 
 
LE CENTRE DE NUTRITION ET DES 
SCIENCES DE L’ALIMENTATION DE 
L’UNIVERSITÉ MCGILL 
Dr Errol Marliss 
Professeur et directeur du Centre  
 

Le Centre de 
nutrition et des 
sciences de 
l’alimentation de 
l ‘Université McGill  
regroupe 50 
membres 
provenant des 
Facultés de 
médecine et des 
sciences de 
l’agriculture et de 
l’environnement, 18 
de ces membres 

faisant partie du département de médecine.  Le 
Centre a pour objectif de promouvoir la recherche 
et l’éducation dans le vaste domaine de 
l’alimentation et de la nutrition, incluant leurs 
aspects fondamentaux et cliniques, et de 
répondre aux préoccupations nutritionnelles du 
milieu clinique et de la population.  Après un quart 
de siècle, le Centre peut revendiquer 
d’importantes réalisations dans ces domaines.  
Au laboratoire Crabtree de l’HRV, où se situe la 
direction administrative  du Centre, 8 de ses 
membres, dont 3 sont maintenant professeurs 
titulaires ailleurs, ont obtenu 21 millions de dollars 
en subventions de recherche et ont publié plus de 
300 articles de recherche, 500  résumés et 100 
articles de revue.  Ils ont formé 34 étudiants 
diplômés, 23 boursiers postdoctoraux et 58 
étudiants d’été en recherche. 
 
Les chercheurs au laboratoire Crabtree tentent 
principalement de comprendre pourquoi le 
métabolisme protéique corporel et musculaire  
devient anormal avec l’âge, l’obésité et le diabète 

de type 2.  L’équipe composée de Réjeanne 
Gougeon, José A. Morais, Stéphanie Chevalier et 
Errol Marliss a clairement démontré, dans ces 
conditions, que la résistance à l’insuline bien 
connue en ce qui concerne les métabolismes du 
glucose et des lipides s’applique aussi à 
l’anabolisme protéique.  Stéphanie Chevalier 
travaille présentement à démontrer pourquoi les 
patients atteints de cancer subissent une perte 
démesurée de tissus maigres et dirige la quête de 
l’équipe dans une meilleure compréhension des 
voies signalétiques de la synthèse et la 
dégradation protéique musculaire responsables 
des anomalies communes  à toutes ces 
conditions épidémiques.  Ces travaux mèneront à 
l’élaboration de régimes alimentaires et 
médications individualisés appropriés visant à 
protéger la masse et la fonction musculaires.  
Jean-François Yale possède une renommée 
internationale comme directeur et conseiller en 
matière de développement, de conception et de 
réalisation d’essais cliniques sur le diabète.  Il a 
été le pivot dans l’instauration du CUSM en tant 
que site clé de plusieurs essais cliniques 
révolutionnaires qui ont changé la pratique dans 
le domaine du diabète, y compris la thérapie en 
nutrition.  De plus, le lien étroit entre les membres 
du Centre localisés dans le laboratoire Crabtree 
et ceux  provenant de la communauté de McGill a 
engendré plusieurs collaborations et consultations 
de recherche. 
 
Depuis sa création, le Centre a priorisé 
l’éducation en matière de nutrition 
particulièrement par l’élaboration d’un programme 
de formation médicale.  Le but de ce programme  
est de sensibiliser les futurs médecins au rôle 
essentiel de la nutrition dans le maintien de la 
santé ainsi que dans la prévention et le traitement 
des maladies; à ce jour, cet objectif a été atteint 
chez plus de 2500 finissants.  Le programme 
aborde certains aspects de la nutrition dès la 
première année de médecine, et intègre des 
séminaires en nutrition clinique en 4e année  et au 
cours de l’enseignement s’adressant aux 
résidents. 
 
Le Centre a été instrumental dans l’ajout de 
cliniques d’obésité et de dyslipidémies aux 
cliniques de diabète déjà établies au Centre 
métabolique de jour de l’HRV.  L’unité de soutien 
nutritionnel s’est développée davantage par la 
suite et le programme de nutrition parentérale 
totale à domicile a été instauré sous l’égide des 
membres du département de médecine.  José 
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Morais a eu une influence capitale en matière de 
sensibilisation à la nutrition ainsi qu’en recherche 
collaborative avec la division de gériatrie du 
CUSM et avec celles d’autres universités 
québécoises. 
 
Plusieurs de nos membres ont siégé aux comités 
de révision d’organismes subventionnaires 
québécois et canadiens et ont tenu des rôles de 
direction au sein d’organismes nationaux.  
Réjeanne Gougeon est la porte-parole du Centre 
en matière de nutrition auprès des médias.  En 
travaillant avec les associations sur le diabète, 
Jean-François Yale et Réjeanne Gougeon ont pu 
influencer, à l’échelle nationale, l’élaboration et la 
mise à jour continue des lignes directrices 
fondées sur des données probantes pour la 
prévention et la gestion du diabète, incluant les 
recommandations nutritionnelles. 
 
Le Centre entreprend son prochain quart de 
siècle aspirant grandement à poursuivre et 
accroître ses réalisations, tout en anticipant que 
ses efforts seront accentués au sein du nouveau 
CUSM ! 
 
 
 
 
 
 
 
     ——————————————————— 
 

ENFIN, 
L’ApoB 
 
Récemment, 
l’American College 
of Cardiology et 
l’American 
Diabetes 
Association, ont 
officiellement 
reconnu pour la 
première fois 
l’apolipoprotéine B 
(ApoB) comme 
facteur de risque 

cardiovasculaire méritant de faire partie d’un bilan 
de dépistage.  Cette reconnaissance de l’ApoB a 
une signification particulière pour un des 
membres du département, qui travaille dans le 

champ des dyslipidémies depuis le début de sa 
carrière.  Ancien chef de la division de cardiologie 
à l’HRV, le Dr Allan Sniderman est directeur du 
laboratoire Mike Rosenbloom pour la recherche 
cardiovasculaire à l’HRV et occupe la Chaire 
Edwards en cardiologie.  Le Dr Sniderman a 
commencé à étudier l’ApoB dans les années 
1980 et en est l’ardent défenseur depuis plusieurs 
années.  La reconnaissance de l’ApoB par l’ACC 
et l’ADA est un excellent exemple du 
rayonnement international de nos découvertes.  
Le Dr Sniderman est toujours actif en tant que 
chercheur; étudiant le rôle du coussinet adipeux 
en tant que déterminant du flux des acides gras et 
développant des algorithmes avancés visant 
l’identification et le traitement des personnes 
ayant un risque élevé de maladie vasculaire.  
Nous félicitons le Dr Sniderman et lui souhaitons 
beaucoup de succès dans son travail.   
 
     ——————————————————- 
 

NOUVELLES DE ST. MARY 
 

Le Ministère a 
donné son 
accord à la 
construction 
d’une nouvelle 
unité de dialyse 
au Centre 
hospitalier de 
St.Mary, au 

coût d’environ 5,2 millions de dollars.  Cette unité 
augmentera généreusement la surface déjà 
allouée à la dialyse.  Le programme actuel nous 
permet de traiter environ 80 patients en 
hémodialyse ainsi qu’un nombre plus restreint de 
patients en dialyse péritonéale.  Le nouveau 
projet comprend des installations pour trois 
néphrologues, une clinique de prédialyse, 
d’autres services complémentaires et offre 
également la possibilité de traiter le nombre sans 
cesse croissant de patients atteints d’insuffisance 
rénale chronique. 
 
Nous sommes heureux d’annoncer également 
que le Centre hospitalier de St.Mary a obtenu le 
statut de membre du Centre hospitalier affilié 
universitaire (CHA-U), un objectif de St. Mary 
depuis plusieurs années.  Ce statut stipule que 
St. Mary doit élargir ses activités de recherche et 
accroître l’enseignement dans les champs de la 
médecine interne et de l’obstétrique.   

(suite de la page 2) 
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PROFESSEURS TITULAIRES 
 
Dr Mark Eisenberg 
Le Dr Eisenberg est connu à 
l’échelle internationale pour ses 
travaux en épidémiologie des 
maladies cardiovasculaires, des 
pratiques cliniques, de l’usage 
des médicaments et de 
l’utilisation des ressources.  
 
Dre Danielle Malo 
La Dre Malo est chef de file de 
renommée internationale dans le 
domaine de la résistance de 
l’hôte et s’intéresse 
spécifiquement à la réponse de 
l’hôte aux infections 
bactériennes, utilisant des 
modèles murins dans l’étude de 
la génétique de la réponse aux 
infections aiguës et chroniques. 
 
 
PROFESSEURS AGRÉGÉS 
AVEC PERMANENCE 
 
Dr Volker Blank 
Le Dr Blank étudie le rôle des 
facteurs de transcription dans la 
régulation des gènes et 
l’oncogenèse. 
 
Dr Paul Brassard 
Le Dr Brassard, expert en santé 
publique, est un chercheur 
clinicien qui étudie 
l’épidémiologie de la tuberculose 
et d’autres maladies. 
 
Dre Deborah Da Costa 
La Dre Da Costa est experte en 
mise en application de la 
médecine comportementale à la 
recherche clinique des maladies 
chroniques telles que le lupus 
érythémateux et la maladie 
coronarienne. 

Dr Ken Dewar 
Le Dr Dewar est expert dans le 
domaine de la génomique et 
directeur par intérim du Centre 
d’innovation Génome Québec et 
Université McGill. 
 
Dre Carolyn Ells 
La Dre Ells est experte dans le 
domaine de la bioéthique et 
présidente du comité d’éthique 
de l’HGJ. 
 
Dr James Engert 
Le Dr Engert est expert en mise 
en application de la génétique 
des traits complexes aux 
troubles lipidiques et à la 
maladie coronarienne. 
 
Dre Elizabeth Fixman 
La Dre Fixman est experte en 
mise en application de la 
biologie translationelle au 
système respiratoire. 
 
Dre Marina Klein 
La Dre Klein est une chercheuse 
clinicienne qui étudie 
l’épidémiologie des infections 
virales chroniques telles que le 
VIH et l’hépatite C. 
 
Dre Anne-Marie Lauzon 
La Dre Lauzon étudie la 
biophysique moléculaire des 
protéines contractiles ainsi que 
le rapport entre la mécanique 
des muscles lisses et l’asthme. 
 
Dr Jun-Li Liu 
Le Dr Liu est expert dans le 
domaine de la biologie 
moléculaire des îlots 
pancréatiques et de la 
pathogenèse du diabète sucré. 
 

Dr José Morais 
Le Dr Morais est un chercheur 
clinicien étudiant le métabolisme 
protéinique dans les contextes 
du vieillissement, de l’obésité et 
du diabète. 
 
Dre Elham Rahme 
La Dre Rahme est experte dans 
le domaine de la pharmaco-
épidémiologie, spécifiquement 
sa mise en application aux 
maladies inflammatoires des 
articulations 
 
 
OBTENTION DE LA 
PERMANENCE 
 
Dre Anne Gatignol, 
professeure agrégée 
La Dre Gatignol étudie les 
rétrovirus, s’intéressant 
spécifiquement au rôle des 
facteurs du virus et de l’hôte 
dans la réplication du VIH. 
 
Dr John Kimoff, professeur 
agrégé 
Le Dr Kimoff est un chercheur 
clinicien qui étudie la 
pathogenèse de l’apnée du 
sommeil.  

PROMOTIONS ET OBTENTION DE LA PERMANENCE 
Félicitations aux membres de notre département ! 



NOUVELLE 
CHAIRE DE 
RECHERCHE 
FRSQ-MSSS-
CUSM  
 
 

Félicitations au Dr James Brophy qui a obtenu la 
toute première subvention de 100,000 $ par année 
pendant 5 ans pour une Chaire de recherche en 
évaluation des technologies et des pratiques de 
pointe.  Ce programme de chaires de recherche est 
financé en partenariat entre les FRSQ, le ministère 
de la Santé et des Services sociaux (MSSS) et les 
centres hospitaliers universitaires (CHU) du 
Québec. 

NOMINATIONS 
 

 
Le Dr Tim Meagher a été nommé au nouveau poste de directeur général associé, 
Affaires médicales de McGill.  Le rôle du Dr Meagher est de coordonner les activités 
cliniques et éducationnelles des médecins du CUSM tout en s’assurant que les 
décisions prises aujourd’hui et d’ici les prochaines années reflètent nos missions 
cliniques et d’éducation. 
 

 
La Dre Morag Park a été nommée directrice scientifique de l’Institut du cancer des 
IRSC, à compter du 1er août 2008.  Professeure au sein des départements de biochimie, 
d’oncologie et de médecine, la Dre Park est Professeure James McGill et directrice du 
Groupe d’oncologie moléculaire de McGill.  Elle est considérée comme chef de file 
mondial en ce qui a trait à la compréhension des mécanismes qui sous-tendent 
l’activation du cancer chez les humains.  
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HONNEURS 
 
 

Le Prix honorifique de la 
Faculté pour l’excellence 
en éducation sera présenté 
le 12 juin 2008 à la Dre 
Louise Pilote, professeure 
de médecine, professeure 
James McGill et directrice de 
la division de médecine 
interne générale.  Ce prix 

reconnaît son apport exceptionnel à 
l’éducation des professions de la santé à 
McGill. 
 
 
Félicitations à Mme Elisa Monaco, 
coordonnatrice administrative et des affaires 
étudiantes pour les programmes de formation 
des résidents en dermatologie et en médecine 
d’urgence, en tant que toute première 
récipiendaire du prix Pamela Chase.  Ce prix 
fait partie des Prix d’excellence du doyen de la 
Faculté de médecine et souligne l’excellence, 
le travail acharné, la ténacité et le dévouement 
du personnel administratif de la Faculté.   

SUBVENTIONS DE LA FCI  
 
Par le biais du Fonds des leaders, la Fondation 
canadienne pour l’innovation (FCI) vient d’accorder 
des subventions à nos projets de recherche 
novateurs qui seront réalisés à l’Université McGill. 
 
Dr Monzur Murshed, endocrinologie – Elucidation 
of the Molecular Mechanisms of Tissue 
Mineralization in Vertebrates. 
 
Dr Robert Sladek, endocrinologie – Identification of 
Mammalian Gene Networks Using Living 
Microarrays. 
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PRIX DU DÉPARTEMENT DE MÉDECINE 
DU CUSM  
 
Toutes nos félicitations aux lauréats de cette année qui ont été 
distingués lors du dîner annuel du département de médecine du 
CUSM le 22 mai 2008.  
 
Prix du Médecin-Chef  
Remis pour service exceptionnel rendu au département  

• Dre Linda Snell 
 
Prix du Département de Médecine  
Remis à un membre du corps professoral pour son innovation 
au niveau des soins cliniques ou de la gestion de la qualité  

• Dr Jeffrey Wiseman et l’équipe 6-Medical Patient 
Discharge Navigator Team 

• Dr Bernard Unikowsky 
 
Prix du Département de Médecine  
Remis à un résident du tronc commun en médecine interne pour 
sa recherche  

• Dr Benjamin Smith 
 
Prix du Département de Médecine  
Remis à un résident inscrit en sous-spécialité pour sa recherche  

• Dre Susan Poelman 
 
Prix du Département de Médecine  
Remis à un membre du corps professoral pour sa recherche  

• Dr Geoffrey Hendy 
• Dr Allan Sniderman 

 
Prix Louis G. Johnson  
Remis à un résident en médecine pour l’excellence de son 
enseignement – choisi par les résidents de l’HRV  

• Dr Benjamin Smith 
 
Prix Lorne E. Cassidy  
Remis à un résident en médecine pour l’excellence de son 
enseignement – choisi par les résidents de l’HGM  

• Dre Anna Rahmani 
 
Prix Douglas G. Kinnear  
Prix remis au clinicien-enseignant exceptionnel  

• Dre Tiina Podymow 
 

Prix W.H. Philip Hill  
Remis au clinicien-enseignant exceptionnel  

• Dr Laurence Green 

BOURSES DE 
CARRIÈRE 
 
Félicitations aux membres du corps 
professoral qui se sont vus 
récemment accorder une bourse de 
salaire. 
 
IRSC Bourse Clinicien-Chercheur, 
étape II, renouvellement 
• Dr Don Sheppard 
 
FRSQ Chercheurs Nationaux 
• Dr Mark Eisenberg 
 
FRSQ Chercheur Boursier – Senior 
• Dr James Brophy 
• Dr Chen Liang 
• Dr Jun-Li Liu 
• Dr Andrew Mouland 
 
FRSQ Chercheur Boursier – Junior 1 
• Dr Simon Rousseau 
• Dre Elena Torban 
 
FRSQ Chercheur Boursier Clinicien – 
Junior 2 
• Dr Paul Brassard 
• Dr Don Sheppard 
• Dre Vicky Tagalakis 
 
FRSQ Chercheur Boursier Clinicien – 
Junior 1 
• Dre Andrea Benedetti 

La soirée de fin d’année de 
remise des prix au 
personnel et aux résidents 
de l’HGJ aura lieu le 19 juin 
2008 et nous publierons les 
noms des lauréats dans 
l’édition de septembre 2008 
de ce bulletin. 
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Département de médecine de l’Université McGill 
Hôpital Royal Victoria 
687, avenue des Pins ouest, bureau A3.09 
Montréal (Québec) H3A 1A1 Canada 
Tél.: (514) 843-1578 
Fax: (514) 843-8182 
http://www.medicine.mcgill.ca/deptmedicine/default_fr.htm 
 
 
Dr David Eidelman  
Directeur, département de médecine, Université McGill  
Médecin-chef, CUSM 
  
Dre Linda Snell 
Vice-directrice, pédagogie, département de médecine, Université 
McGill 
Médecin-chef adjointe, CUSM 
  
Christine Dolden, Directrice des services administratifs 
Debbie Carr, Agente, contrôle budgétaire 
Domenica Cami, Secrétaire de direction  
Marie Harkin Talbot, Coordonnatrice administrative 
Josée Cloutier, Coordonnatrice administrative principale 
Emily Di Lauro, Secrétaire médicale/commis senior  
 
Hôpital général juif-SMBD 
3755, rue de la Côte Ste-Catherine 
Montréal (Québec) H3T 1E2 Canada 
Tél.: (514) 340-7538 
Fax: (514) 340-7539 
 
Dr Ernesto Schiffrin 
Vice-directeur, recherche, département de médecine, Université McGill 
Médecin-chef, HGJ 
  
Ranjan Sudra 
Adjointe administrative 
 
Centre hospitalier de St. Mary 
3830, avenue Lacombe 
Montréal (Québec) H3T 1M5 Canada 
Tél.: (514) 734-2660 
Fax: (514) 734-2641 
 
Dr Todd McConnell 
Médecin-chef, St. Mary 
 
Caroline Mackereth 
Adjointe administrative  
 
Pour tout commentaire ou question au sujet du bulletin:  
josee.p.cloutier@muhc.mcgill.ca 

http://www.medicine.mcgill.ca/deptmedicine/default_fr.htm�
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